




ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

 

1.1. Цели и задачи освоения дисциплины 

1.1.1. Цель освоения дисциплины – дать будущему специалисту оптимальный объем 
правовых знаний, позволяющий грамотно принимать юридически значимые решения при 

осуществлении профессиональной деятельности. 
1.1.2. Задачи дисциплины: 

- формирование правильного и целостного представления о правовой системе государства; 
- стимулирование интереса к правовым основам выбранной профессии; 
- развитие практических навыков работы с правовой информацией и нормативно-правовыми 
актами; 
- обучение приемам решения юридически значимых задач в рамках выбранной 
профессиональной деятельности, в том числе организационно-управленческой; 

- формирование таких профессионально-значимых качеств личности, как гражданственность, 
самостоятельность, толерантность, приверженность этическим ценностям и нормам. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

1.2.1. Дисциплина относится к базовой части, формируемой участниками 
образовательных отношений. 

1.2.2. Для изучения дисциплины необходимы знания, умения и навыки, формируемые 
предшествующими дисциплинами/практиками: история России; история медицины; основы 
российской государственности.  

1.2.3. Изучение дисциплины необходимо для получения знаний, умений и навыков, 
формируемых последующими дисциплинами/практиками: философия; противодействие 
экстремизму, терроризму и коррупции; этика, право и менеджмент в стоматологии; 
безопасность жизнедеятельности; общественное здоровье и здравоохранение; судебная 
медицина. 

 

В основе преподавания данной дисциплины лежат следующие типы профессиональной 
деятельности: 

1. Организационно-управленческий 

  



1.3. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины 

 

1.3.1. Универсальные компетенции 

№ п/п 

Наименование 
категории 

универсальных 
компетенций 

Код 
компетенции 

Содержание компетенции Индикаторы универсальных компетенции Технология формирования 

1 

 

 

Гражданская 
позиция 

УК-10 Способен формировать 
нетерпимое отношение к 
проявлениям экстремизма, 
терроризма, 
коррупционному 
поведению и 
противодействовать им в 
профессиональной 
деятельности 

 

ИД-1 УК-10 Знать правовые последствия 
коррупционной деятельности, в том числе 
собственных действий или бездействий. 
ИД-2 УК-10 Уметь использовать 
правомерные способы решения задач в 
социальной и профессиональной сферах. 

Лекция 

Доклад с презентацией  
Практические занятия  
Самостоятельная работа  
 

 

1.3.2. Общепрофессиональные компетенции 

№ 
п/п 

Наименование 
категории 

общепрофессиональных 
компетенций 

Код 
компетенции 

Содержание компетенции Индикаторы универсальных компетенции 
Технология 

формирования 

1 

Этические и правовые 
основы 

профессиональной 
деятельности 

ОПК-1 

Способен реализовать 
моральные и правовые 
нормы, этические и 
деонтологические 
принципы в 
профессиональной 
деятельности 

 

ИД-1 ОПК-1 Уметь использовать вербальные и 
невербальные средства коммуникации и 
выбирать наиболее эффективные для решения 
профессиональных задач. 
ИД-2 ОПК-1 Уметь соблюдать этические нормы и 
права человека в профессиональной 
деятельности. 
ИД-3 ОПК-1 Уметь грамотно и доступно излагать 
профессиональную информацию в процессе 
межкультурного взаимодействия, соблюдая 
принципы биоэтики и деонтологии. 

Лекция 

Доклад с 
презентацией  
Практические 
занятия  
Самостоятельная 
работа  

 

 



1.3. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы 

Трудоемкость, всего 
Семестры 

в зачетных 
единицах 

(ЗЕ) 

в академи-

ческих 
часах (ч) 

II 

Трудоемкость по 
семестрам (ч) 

Аудиторная работа, в том числе: 0,67 24 24 

     Лекции (Л) 0,22 8 8 

     Лабораторные практикумы (ЛП) - - - 

     Практические занятия (ПЗ) - - - 

    Клинические практические занятия (КПЗ) - - - 

     Семинары (С) 0,45 16 16 

Самостоятельная работа студента (СРС), в 
том числе НИРС 

0,33 12 12 

Промежуточная аттестация:  
 

зачет (З) - - Зачет 

ИТОГО 1,0 36 36 

 

 

2. Структура и содержание дисциплины 

 

Общая трудоемкость модуля дисциплины составляет 1 зачетную единицу, 36 ч. 
 

2.1. Структура дисциплины  
 

№ 
п/п 

Наименование разделов и тем 

Се
ме

ст
р 

Вс
ег

о 
ча

со
в 

Виды учебной работы 

СРС 
Аудиторные часы 

Л 
Л
П 

ПЗ 
К

ПЗ 
С 

 Раздел 1. Теория государства и права. II 5 2    2 1 

1 Тема 1.1. Понятие общества и государства. 
Функции государства. 
Основные положения о праве: понятие, 
признаки, принципы, функции. 

 2 2      

2 Тема 1.2. Соотношение права и морали.  3     2 1 

 Раздел 2. Конституционное право РФ.  II 5 2    2 1 

3 Тема 2.1. Понятие, предмет и источники 
Конституционного права РФ. Основы 
конституционного строя РФ. 

 2 2      

4 Тема 2.2. Права и свободы человека и 
гражданина. 

 3     2 1 

 Раздел 3. Гражданское право РФ. II 9 2    4 3 

5 Тема 3.1. Понятие и принципы 
гражданского права РФ. Источники 
гражданского права. 

 2 2      



№ 
п/п 

Наименование разделов и тем 

Се
ме

ст
р 

Вс
ег

о 
ча

со
в 

Виды учебной работы 

СРС 
Аудиторные часы 

Л 
Л
П 

ПЗ 
К

ПЗ 
С 

Субъекты гражданских правоотношений. 
6 Тема 3.2. Объекты гражданских прав: 

виды, классификация, правовое значение.  
 4     2 2 

7 Тема 3.3. Понятие и формы гражданско-

правовых сделок. Гражданско-правовой 
договор. Гражданско-правовая ответст-

венность. 

 3     2 1 

 Раздел 4. Трудовое право РФ. II 9 2    4 3 

8 Тема 4.1. Трудовое право: понятие, 
принципы, источники. Права и 
обязанности работника и работодателя. 

 2 2      

9 Тема 4.2. Трудовой договор: понятие, 
содержание, порядок заключения, 
изменения и расторжения. 

 4     2 2 

10 Тема 4.3. Особенности регулирования 
труда отдельных категорий работников. 

 3     2 1 

 Раздел 5. Семейное право РФ. II 4     2 2 

11 Тема 5.1. Понятие брака и семьи. Личные 
и имущественные права и обязанности 
супругов, родителей и детей. 

 4     2 2 

 Раздел 6. Уголовное право РФ. II 4     2 2 

12 Тема 6.1. Понятие, задачи и принципы 
уголовного права РФ. Понятие и состав 
преступления. Понятие, цели и виды 
уголовных наказаний. 

 4     2 2 

 Зачёт II        

 Итого  36 8    16 12 

 

 

2.2. Тематический план лекционных (теоретических) занятий 

 

№ 
п/п 

Наименование раздела, тема лекции 
Кол-

во 

часов 

  
Се

ме
ст

р Результат обучения в 

виде формируемых 

компетенций 

 
Раздел 1. Теория государства и права. 

2 II УК-10 (ИД-1, ИД-2); 

ОПК-1 (ИД-1, ИД-2, 

ИД-3) 
1 Тема 1.1. Понятие общества и государства. Функции 

государства. 
Основные положения о праве: понятие, признаки, 
принципы, функции. 

2 II  

 
Раздел 2. Конституционное право РФ. Основы 
административного права РФ. 

2 II УК-10 (ИД-1, ИД-2); 

ОПК-1 (ИД-1, ИД-2, 

ИД-3) 
2 Тема 2.1. Понятие, предмет и источники 

Конституционного права РФ. Основы 
конституционного строя РФ. 

2 II  



№ 
п/п 

Наименование раздела, тема лекции 
Кол-

во 

часов 

  
Се

ме
ст

р Результат обучения в 

виде формируемых 

компетенций 

 
Раздел 3. Гражданское право РФ. 

2 II ОПК-1 (ИД-1, ИД-2, 

ИД-3) 
3 Тема 3.1. Понятие и принципы гражданского права РФ. 

Источники гражданского права. 
Субъекты гражданских правоотношений. 

2 II  

 
 
Раздел 4. Трудовое право РФ. 

2 II УК-10 (ИД-1, ИД-2); 

ОПК-1 (ИД-1, ИД-2, 

ИД-3) 
4 Тема 4.1. Трудовое право: понятие, принципы, 

источники. Права и обязанности работника и 
работодателя. 

2 II  

Итого: 8   

 

 

2.3. Тематический план практических занятий 

№ 
п/
п 

Наименование раздела, тема занятия  

Вид 
занят
ия 
(ПЗ, 
С, 
КПЗ, 
ЛП) 

Кол-во 

часов 

Се
ме

ст
р Результат 

обучения в виде 
формируемых 

компетенций 
Ауд
итор

. 

СРС 

Раздел 1. Теория государства и права.  2 1 II УК-10 (ИД-1, ИД-

2); ОПК-1 (ИД-1, 

ИД-2, ИД-3) 

1 Тема 1.2. Соотношение права и морали. С 2 1 II  

Раздел 2. Конституционное право РФ. Основы 
административного права РФ. 

 2 1 II УК-10 (ИД-1, ИД-

2); ОПК-1 (ИД-1, 

ИД-2, ИД-3);  
2 Тема 2.2. Права и свободы человека и 

гражданина. 
С 2 1 II  

 
Раздел 3. Гражданское право РФ. 

 4 3 II ОПК-1 (ИД-1, 

ИД-2, ИД-3) 
3 Тема 3.2. Объекты гражданских прав: виды, 

классификация, правовое значение.  
 

С 2 2 II  

4 Тема 3.3. Понятие и формы гражданско-
правовых сделок. Гражданско-правовой 
договор. Гражданско-правовая ответствен-
ность. 

С 2 1 II  

 
Раздел 4. Трудовое право РФ. 

 4 3 II УК-10 (ИД-1, ИД-

2); ОПК-1 (ИД-1, 

ИД-2, ИД-3) 
5 Тема 4.2. Трудовой договор: понятие, 

содержание, порядок заключения, изменения 
и расторжения. 

С 2 2 II  



№ 
п/
п 

Наименование раздела, тема занятия  

Вид 
занят
ия 
(ПЗ, 
С, 
КПЗ, 
ЛП) 

Кол-во 

часов 

Се
ме

ст
р Результат 

обучения в виде 
формируемых 

компетенций 
Ауд
итор

. 

СРС 

6 Тема 4.3. Особенности регулирования труда 
отдельных категорий работников. 

С 2 1 II  

 
Раздел 5. Семейное право РФ. 

 2 2 II ОПК-1 (ИД-1, 

ИД-2, ИД-3) 
7 Тема 5.1. Понятие брака и семьи. Личные и 

имущественные права и обязанности 
супругов, родителей и детей. 

С 2 2 II  

 
Раздел 6. Уголовное право РФ. 

 2 2 II УК-10 (ИД-1, ИД-

2) 
8 Тема 6.1. Понятие, задачи и принципы 

уголовного права РФ. Понятие и состав 
преступления. Понятие, цели и виды 
уголовных наказаний. 

С 2 2 II  

Итого:  16 12   

 

2.4. Содержание дисциплины 

Раздел 1. Теория государства и права. 
 
Тема 1.1. Понятие общества и государства. Функции государства. 
Основные положения о праве: понятие, признаки, принципы, функции. 
 Содержание темы: 
1. Понятие общества. Способы управления обществом. 
2. Определение государства и его признаки. 
3. Функции государства. 
4. Формы государства. 
5. Понятие права и его признаки. 
6. Функции права. 
7. Источники права. 
8. Правовые отношения. 
9. Правомерное поведение и правонарушение. 
 

Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, контрольные 
вопросы. 

Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет. 
 

Тема 1.2. Соотношение права и морали. 
 Содержание темы: 
1. Понятие и источники норм морали. 
2. Морально-нравственные основы права. 
3. Взаимодействие и соотношение права и морали. 
4. Семинарское занятие № 1 «Соотношение права и морали». 
 



Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, контрольные 
вопросы, доклад с презентацией. 
Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет. 

 

Раздел 2. Конституционное право РФ.  
Основы административного права РФ. 

 
Тема 2.1. Понятие, предмет и источники конституционного права РФ. Основы 
конституционного строя РФ. Понятие, предмет и источники административного права 
РФ. 
 Содержание темы: 
1. Понятие конституционного права РФ, как отрасли права (предмет, метод, принципы). 
2. Источники конституционного права РФ. Конституция РФ. 
3. Основы конституционного строя РФ. 
4. Понятие административного права РФ, как отрасли права (предмет, метод, принципы). 

5. Источники административного права РФ. Кодекс РФ об административных 
правонарушениях. 
 

Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, контрольные 
вопросы, доклад с презентацией. 
Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет   
 

Тема 2.2. Права и свободы человека и гражданина. 
Содержание темы: 

1. Личные права и свободы человека и гражданина. 
2. Политические права и свободы человека и гражданина. 
3. Социально-экономические права и свободы человека и гражданина. 
4. Гарантии реализации и защиты прав граждан. 
5. Ограничение прав и свобод человека и гражданина. 
6. Семинарское занятие № 2 «Права и свободы человека и гражданина». 
 

Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, оформление отчёта 
по решению ситуационных задач. 
Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет   
 

Раздел 3. Гражданское право РФ. 
 
Тема 3.1. Понятие и принципы гражданского права РФ. Источники гражданского права. 
Субъекты гражданских правоотношений. 
 Содержание темы: 
1. Понятие гражданского права РФ, как отрасли права (предмет, метод, принципы). 
2. Источники гражданского права РФ. Гражданский кодекс РФ. 
3. Субъекты гражданских правоотношений: 
 - физические лица; 
 - юридические лица; 
 - РФ (государство в целом); 
 - субъекты РФ; 
 - муниципальные образования. 
4. Правоспособность и дееспособность субъекта. 



5. Опека и попечительство в гражданских правоотношениях. 
6. Представительство в гражданских правоотношениях. 
7. Доверенность. 
8. Виды и классификация юридических лиц (коммерческие и некоммерческие). 
9. Устав юридического лица.  
 

Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, контрольные 
вопросы, оформление отчёта по решению ситуационных задач. 
Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет   
 
Тема 3.2. Объекты гражданских прав: виды, классификация, правовое значение.  
 Содержание темы: 
1. Понятие объектов гражданских прав. 
2. Классификация вещей и ее правовое значение. 
3. Ценные бумаги и деньги. 
4. Работы и услуги. 
5. Информация. 
6. Результаты интеллектуальной деятельности. 
7. Нематериальные блага. 
8. Семинарское занятие № 3 «Объекты гражданских прав: виды, классификация, правовое 
значение». 
 

Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, контрольные 
вопросы, доклад с презентацией. 
Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет   
 
Тема 3.3. Понятие и формы гражданско-правовых сделок. Гражданско-правовой 
договор. Гражданско-правовая ответственность. 
 Содержание темы: 
1. Понятие гражданско-правовой сделки (виды, классификация). 
2. Формы сделки (устная, письменная простая, письменная нотариальная) 
3. Государственная регистрация отдельных видов сделок. 
4. Понятие и виды гражданско-правовых договоров. 
5. Содержание договора. 
6. Порядок заключения, изменения и расторжения договора. 
7. Характеристика отдельных видов договоров (купля-продажа, страхование, оказание услуг, 
наем). 
8. Способы обеспечения обязательств. 
9. Понятие и особенности гражданско-правовой ответственности. 
10. Семинарское занятие № 4 «Понятие и формы гражданско-правовых сделок. 
Гражданско-правовой договор. Гражданско-правовая ответственность». 

 

Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, доклад с 
презентацией.  оформление отчёта по решению ситуационных задач. 
Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет   

Раздел 4. Трудовое право РФ. 
 

Тема 4.1. Трудовое право: понятие, принципы, источники. Права и обязанности 
работника и работодателя. 



 Содержание темы: 
1. Понятие трудового права РФ, как отрасли права (предмет, метод, принципы). 
2. Источники трудового права. Трудовой кодекс РФ. 
3. Права и обязанности работодателя. 
4. Права и обязанности работника. 
 

Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, контрольные 
вопросы, доклад с презентацией. 
Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет   
 

Тема 4.2. Трудовой договор: понятие, содержание, порядок заключения, изменения и 
расторжения. 
 Содержание темы: 
1. Понятие трудового договора и его виды. 
2. Содержание трудового договора. 
3. Порядок заключения трудового договора. 
4. Порядок изменения трудового договора. 
5. Порядок расторжения трудового договора. 
6. Дисциплина труда. 
7. Материальная ответственность сторон трудового договора. 
8. Семинарское занятие № 5 «Трудовой договор: понятие, содержание, порядок 
заключения, изменения и расторжения». 
 

Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, доклад с 
презентацией. оформление отчёта по решению ситуационных задач. 
Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет   
 

Тема 4.3. Особенности регулирования труда отдельных категорий работников. 
 Содержание темы: 
1. Режим труда и отдыха: 
 - рабочее время; 
 - время отдыха. 
2. Особенности регулирования труда медицинских работников. 
3. Особенности регулирования труда женщин и лиц с семейными обязанностями. 
4. Гарантии и компенсации лицам, совмещающим работу с обучением. 
5. Семинарское занятие № 6 «Особенности регулирования труда отдельных категорий 
работников». 

 

Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, доклад с 
презентацией, оформление отчёта по решению ситуационных задач. 
Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет   
 

Раздел 5. Семейное право РФ. 
 

Тема 5.1. Понятие брака и семьи. Личные и имущественные права и обязанности 
супругов, родителей и детей. 
 Содержание темы: 
1. Понятие семейного права РФ, как отрасли права (предмет, метод, принципы). 
2. Понятие брака и семьи. 



3.Личные права супругов, родителей и детей. 
4. Имущественные права и обязанности членов семьи. 
5. Законный и договорный режим имущества супругов. 
6. Алиментные обязательства супругов, бывших супругов, родителей, детей и других членов 
семьи. 
7. Семинарское занятие № 7 «Понятие брака и семьи. Личные и имущественные права и 
обязанности супругов, родителей и детей». 

 

Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, контрольные 
вопросы, доклад с презентацией. 
Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет   
 

Раздел 6. Уголовное право РФ. 
 

Тема 6.1. Понятие, задачи и принципы уголовного права РФ. Понятие и состав 
преступления. Понятие, цели и виды уголовных наказаний. 
 Содержание темы: 
1. Понятие уголовного права РФ, как отрасли права (предмет, метод, принципы). 
2. Понятие и состав преступления. 
3. Понятие, цели и виды уголовных наказаний. 
4. Преступления против личности. 
5. Преступления против собственности. 
6. Семинарское занятие № 8 «Понятие, задачи и принципы уголовного права РФ. Понятие 
и состав преступления. Понятие, цели и виды уголовных наказаний». 

 

Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, контрольные 
вопросы, доклад с презентацией. 
Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет   
 

 

2.5. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

 

Наименование 

раздела, тема 

Вид самостоятельной работы 
обучающегося (аудиторной и 

внеаудиторной) 

Кол-

во  

часов 

Се
ме

ст
р 

Раздел 1. Теория государства и права. 1 II 

Тема 1.2. Соотношение права и 
морали. 

Опорный конспект, ситуационные задачи, 
выполнение индивидуального задания.  

 

1 II 

Итого:  1 II 

Раздел 2. Конституционное право РФ. Основы административного права РФ. 
1 II 

Тема 2.2. Права и свободы человека и 
гражданина. 

Опорный конспект, ситуационные задачи, 
выполнение индивидуального задания. 

1 II 

Итого:  
1 II 

Раздел 3. Гражданское право РФ. 
3 II 



Наименование 

раздела, тема 

Вид самостоятельной работы 
обучающегося (аудиторной и 

внеаудиторной) 

Кол-

во  

часов 

Се
ме

ст
р 

Тема 3.2. Объекты гражданских прав: 
виды, классификация, правовое 
значение.  
 

Опорный конспект, выполнение инди-

видуального задания.  
 

2 

II 

Тема 3.3. Понятие и формы 
гражданско-правовых сделок. 
Гражданско-правовой договор. 
Гражданско-правовая ответствен-
ность. 
 

Опорный конспект, ситуационные задачи, 
выполнение индивидуального задания.  
 1 

II 

Итого:  3 II 

Раздел 4. Трудовое право РФ 3 II 

Тема 4.2. Трудовой договор: понятие, 
содержание, порядок заключения, 
изменения и расторжения. 

Опорный конспект, ситуационные задачи, 
выполнение индивидуального задания.  
 

2 
II 

Тема 4.3. Особенности регулиро-
вания труда отдельных категорий 
работников. 

Опорный конспект, ситуационные задачи, 
выполнение индивидуального задания.  
 

1 
II 

Итого:  
3 II 

Раздел 5. Семейное право РФ. 2 II 

Тема 5.1. Понятие брака и семьи. 
Личные и имущественные права и 
обязанности супругов, родителей и 
детей. 
 

Опорный конспект, ситуационные задачи, 
выполнение индивидуального задания.  
 

2 

II 

Итого:  
2 II 

Раздел 6. Уголовное право РФ. 
2 II 

Тема 6.1. Понятие, задачи и 
принципы уголовного права РФ. 
Понятие и состав преступления. 
Понятие, цели и виды уголовных 
наказаний. 
 

Опорный конспект, выполнение инди-

видуального задания.  
 

2 

II 

Итого:  
2 II 

Всего:  12 II 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

3.1. Занятия, проводимые в интерактивной форме 

 

№ 
п/п 

Наименование раздела 
дисциплины 

Вид 
учебных 
занятий 

Кол-во 
час 

Формы интерактивного 
обучения 

Кол-

во 
час 

 Раздел 1. Теория государства и права. 
 

5 
 

2 

1 Тема 1.2. Соотношение права и 
морали. 

семинар   Семинар-дискуссия 
2 

 Раздел 2. Конституционное право РФ. 
Основы административного права РФ. 
 

 
5 

 
2 

2 Тема 2.2. Права и свободы 
человека и гражданина. 

семинар  Семинар-дискуссия 
2 

 Раздел 3. Гражданское право РФ. 
 

9  
2 

4 Тема 3.2. Объекты гражданских 
прав: виды, классификация, 
правовое значение.  

семинар  Выполнение 
коллективного проекта 1 

5 Тема 3.3. Понятие и формы 
гражданско-правовых сделок. 
Гражданско-правовой договор. 

семинар  Деловая игра 
1 

 Раздел 4. Трудовое право РФ. 
 

9  
3 

6 Тема 4.1. Трудовое право: 
понятие, принципы, источники. 
Права и обязанности работника и 
работодателя. 

лекция  Лекция с элементами 
визуализации 

2 

7 Тема 4.2. Трудовой договор: 
понятие, содержание, порядок 
заключения, изменения и 
расторжения. 

семинар  Выполнение 
индивидуального 
проекта 

1 

 Раздел 5. Семейное право РФ. 
 

4  1 

8 Тема 5.1. Понятие брака и семьи. 
Личные и имущественные права 
и обязанности супругов, 
родителей и детей. 

семинар  Презентация 1 

 Итого: 32  10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ                      
ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4.1.  Контрольно-диагностические материалы для промежуточной аттестации.  

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме зачёта.  
Билет включает 2 теоретических вопроса.  
 

4.2.  Оценочные средства (представлены в приложении 1)  
 

4.3. Критерии оценки по дисциплине в целом 

 

Характеристика ответа 
Оценка 
ECTS 

Баллы в 
РС 

Оценка 
итоговая 

Дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показана 
совокупность осознанных знаний по дисциплине, проявляющаяся в 
свободном оперировании понятиями, умении выделить 
существенные и несущественные его признаки, причинно-

следственные связи. Знания об объекте демонстрируются на фоне 
понимания его в системе данной науки и междисциплинарных 
связей. Ответ формулируется в терминах науки, изложен 
литературным языком, логичен, доказателен, демонстрирует 
авторскую позицию студента. Могут быть допущены недочеты в 
определении понятий, исправленные студентом самостоятельно в 
процессе ответа.. 

А -В 100-91 5  

Дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, 
доказательно раскрыты основные положения темы; в ответе 
прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 
отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений. 
Ответ изложен литературным языком в терминах науки. В ответе 
допущены недочеты, исправленные студентом с помощью 
преподавателя. 

С-D 90-81 4  

Дан недостаточно полный и недостаточно развернутый ответ. 
Логика и последовательность изложения имеют нарушения. 
Допущены ошибки в раскрытии понятий, употреблении терминов. 
Студент не способен самостоятельно выделить существенные и 
несущественные признаки и причинно-следственные связи. Студент 
может конкретизировать обобщенные знания, доказав на примерах 
их основные положения только с помощью преподавателя. Речевое 
оформление требует поправок, коррекции. 

Е 80-71 3 

Дан неполный ответ, логика и последовательность изложения имеют 
существенные нарушения. Допущены грубые ошибки при 
определении сущности раскрываемых понятий, теорий, явлений, 
вследствие непонимания студентом их существенных и 
несущественных признаков и связей. В ответе отсутствуют выводы. 
Умение раскрыть конкретные проявления обобщенных знаний не 
показано. Речевое оформление требует поправок, коррекции. 

Fx- F <70 

2 

Требуется 
пересдача/ 
повторное 
изучение 
материала 



5.  ИНФОРМАЦИОННОЕ И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

5.1 Информационное обеспечение дисциплины   
 

 

 

5.2. Учебно-методическое обеспечение дисциплины  

№ 

п/
п 

Библиографическое описание рекомендуемого источника литературы 

 Основная литература  
 

1 Правоведение: учебник для вузов / под редакцией В. А. Белова, Е. А. Абросимовой. — 5-е 
изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2026. — 494 с. — (Высшее 
образование). // Образовательная платформа Юрайт. - URL: https://urait.ru. - Режим доступа: 
по IP-адресу университета, удаленный доступ по логину и паролю. – Текст: электронный. 
 

2 Мельниченко, Р. Г. Правоведение: учебное пособие / Р. Г. Мельниченко, В. В. Слеженков. - 
Москва: СОЛОН-ПРЕСС, 2024. - 108 с. // ЭБС «Консультант студента». – URL: 

htpps://www.studentlibrary.ru. – Режим доступа: по IP-адресу университета, удаленный доступ 
по логину и паролю. - Текст: электронный. 
 

№ 
 п/п 

Наименование и краткая характеристика библиотечно-информационных ресурсов и средств 
обеспечения образовательного процесса, в том числе электронно-библиотечных систем (ЭБС) и 
электронных образовательных ресурсов (электронных изданий и информационных баз данных) 

1   
ЭБС «Консультант Студента»: сайт / ООО «КОНСУЛЬТАНТ СТУДЕНТА». – Москва,  
2013-2026. - URL: https://www.studentlibrary.ru. - Режим доступа: по IP-адресу университета, 
удаленный доступ по логину и паролю. - Текст: электронный. 
 

2  

Справочно-информационная система «MedBaseGeotar»: сайт / ООО «КОНСУЛЬТАНТ 
СТУДЕНТА». – Москва, 2024-2026. – URL: https://mbasegeotar.ru - Режим доступа:  
по IP-адресу университета, удаленный доступ по логину и паролю. - Текст: электронный. 
 

3  

«Электронная библиотечная система «Букап»: сайт / ООО «Букап». - Томск, 2012-2026. - 
URL: https://www.books-up.ru. - Режим доступа: по IP-адресу университета, удаленный доступ 
по логину и паролю. - Текст: электронный. 
 

4 База данных ЭБС «ЛАНЬ»: сайт / ООО «ЭБС ЛАНЬ» - СПб., 2017-2026. - URL: 
https://.e.lanbook.com. -  Режим доступа: по IP-адресу университета, удаленный доступ  
по логину и паролю. - Текст: электронный.  

5 «Образовательная платформа ЮРАЙТ» : сайт / ООО «ЭЛЕКТРОННОЕ ИЗДАТЕЛЬСТВО 
ЮРАЙТ». - Москва, 2013-2026. - URL: https://urait.ru. - Режим доступа: по IP-адресу университета, 
удаленный доступ по логину и паролю. – Текст: электронный. 
 

6  

«JAYPEE DIGITAL» (Индия) - комплексная интегрированная платформа медицинских 
ресурсов: сайт - URL: https://www.jaypeedigital.com/ - Режим доступа: по IP-адресу 
университета, удаленный доступ по логину и паролю. - Текст: электронный.  

7 
Электронная библиотека КемГМУ (Свидетельство о государственной регистрации базы 
данных № 2017621006 от 06.09. 2017 г.). - Кемерово, 2017-2026. -  
URL: http://www.moodle.kemsma.ru. - Режим доступа: по логину и паролю. - Текст: электронный. 

 Интернет-ресурсы: 

8 Справочно-правовая система «КонсультантПлюс»: https://www.consultant.ru/ 

9 Информационно-правовой портал «Гарант.РУ»: https://www.garant.ru/ 



№ 

п/
п 

Библиографическое описание рекомендуемого источника литературы 

 Дополнительная литература  
 

3 Добровольская, Н. Е. Правоведение: учебник / Н. Е. Добровольская, Н. А. Скребнева, Е. Х. 
Баринов, П. О. Ромодановский. – Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2020. – 608 с. // ЭБС «Консультант 
студента». – URL: htpps://www.studentlibrary.ru. – Режим доступа: по IP-адресу университета, 
удаленный доступ по логину и паролю. – Текст: электронный.  

4 Беляев, М. П. Правоведение: учебное пособие / М. П. Беляев. - 2-е изд. - Москва: Дашков и К, 
2022. - 444 с. // ЭБС «Консультант студента». – URL: htpps://www.studentlibrary.ru. – Режим 
доступа: по IP-адресу университета, удаленный доступ по логину и паролю. - Текст: 
электронный. 

 

5.3. Методические разработки кафедры  

№ 

п/
п 

Библиографическое описание рекомендуемого источника литературы 

1  

2  

 

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Помещения: 
учебные комнаты, лекционный зал, комната для самостоятельной подготовки. 
 

Оборудование: 
столы, стулья, учебные доски, экран. 
 

Средства обучения: 
Технические средства: 
ноутбук. проектор, компьютер, системный блок КС, аудиоколонки, монитор планшет, 

микшер усилитель звука, микрофон, компьютер с выходом в Интернет, МФУ. 
 

Демонстрационные материалы: 
наборы мультимедийных презентаций. 
 

Оценочные средства на печатной основе: 
тестовые задания по изучаемым темам, ситуационные задачи. 
 

Учебные материалы: 
учебники, учебные пособия, раздаточные дидактические материалы 
 

Программное обеспечение: 
Microsoft Windows 7 Professional Microsoft Office 10 Standard Microsoft Windows 8.1 

Professional Microsoft Office 13 Standard 

Linux лицензия GNU GPL LibreOffice лицензия GNU LGPLv3 Антивирус Dr.Web 

Security Space 

Kaspersky Endpoint Security Russian Edition для бизнеса 



 

Приложение 1  
Оценочные средства 

 

Список вопросов для подготовки к зачёту (в полном объеме) 
1. Понятие общества и государства. Функции государства. Формы государства. 
2. Основные положения о праве. Признаки, принципы, функции права. 
3. Источники права. 
4. Субъекты правоотношений. 
5. Понятие, предмет и источники конституционного права России. 
6. Основы конституционного строя. Структура органов власти в РФ. 
7. Конституционный статус личности в РФ. 
8. Понятие гражданского права. Источники гражданского права. 
9. Правоспособность гражданина, как субъекта гражданских правоотношений. 
10.  Дееспособность гражданина, как субъекта гражданских правоотношений. 
11.  Понятие и виды юридических лиц.  
12.  Объекты гражданского права.  
13.  Понятие и формы гражданско-правовых сделок. 
14.  Представительство, понятие и виды. Доверенность. 
15.  Гражданско-правовой договор. Понятие, виды. 
16.  Содержание гражданско-правового договора. Порядок заключения, изменения и 

расторжения договора. 
17.  Понятие и формы права собственности. 
18.  Понятие трудового права. Источники трудового права. 
19.  Трудовой договор. Понятие, содержание, сроки. 
20.  Порядок заключения трудового договора. 
21.  Испытание при приеме на работу. 
22.  Прекращение трудового договора. 
23.  Рабочее время. 
24.  Время отдыха.  
25.  Дисциплинарная ответственность работников. 
26.  Понятие и принципы семейного права. Семейный кодекс РФ. 
27.  Понятие брака и семьи. 
28.  Права и обязанности супругов, родителей и детей. 
29.  Понятие, задачи и принципы уголовного права. 
30.  Понятие и состав преступления. 
31.  Понятие, цели и виды уголовных наказаний.  
32.  Понятие медицинского права. 

 

Тестовые задания: 

1. Выделите современный источник права: 
1) судебные речи; 
2) корпоративные сделки; 

3) договоры-сделки; 
4) приговоры судов; 
5) тексты законов.    Ответ: 5 

 

2. Виды дисциплинарных взысканий в трудовых отношениях: 

1) денежный штраф; 
2) арест; 
3) увольнение; 
4) ограничение свободы; 
5) замечание.     Ответ: 3, 5 



 

3. Правоотношения регулируются: 
1) моральными нормами; 
2) нормами права; 
3) этическими нормами; 
4) политическими нормами; 
5) медицинскими нормами.   Ответ: 2 

 

      4. Трудовой договор с медицинскими работниками заключается: 
1) в письменной форме; 
2) в устной форме; 
3) как в письменной, так и в устной форме; 
4) в нотариальной конторе; 
5) в министерстве.    Ответ: 1 

 

      5. Работник имеет право расторгнуть трудовой договор, предупредив об этом работодателя 
в письменной форме за __________________ (впишите правильный ответ) 

     Ответ: 2 недели 

 

 

 

Ситуационные задачи: 

 

Ситуационная задача № 1 
Врач-терапевт был принят по трудовому договору на работу в поликлинику. По истечении 

пяти месяцев работы врач обратился к администрации поликлиники с просьбой предоставить 
ежегодный оплачиваемый отпуск, в чем ему было отказано.  

 

Вопросы: 
1. Правомерен ли отказ администрации? 

2. По истечении какого времени и при каких условиях у работника возникает право на 
использование ежегодного оплачиваемого отпуска? 

3. При каком условии ежегодный оплачиваемый отпуск может быть предоставлен 

досрочно или вне графика? 

4. В каких случаях ежегодный оплачиваемый отпуск должен быть предоставлен до 

истечения указанного времени? 

5. Какие виды отпусков предусмотрены Трудовым кодексом РФ? 

 

Эталон ответа к задаче № 1 

1. Да, правомерен.  
2. В соответствии со ст. 122 ТК РФ у работника возникает право на использование 

ежегодного оплачиваемого отпуска по истечении 6 месяцев непрерывной работы у 

данного работодателя. 
3. Ежегодный оплачиваемый отпуск может быть предоставлен в любое время по 

соглашению сторон. 
4. Ежегодный оплачиваемый отпуск должен быть предоставлен по заявлению        работника 
до истечения 6 месяцев: женщинам перед отпуском по беременности и родам или 

непосредственно после него; работникам в возрасте до 18 лет; работникам, усыновившим 
ребенка в возрасте до 3 месяцев и в других случаях, предусмотренных федеральными 

законами (ст. 122 ТК РФ). 
5. Ежегодный основной оплачиваемый (ст. 115 ТК), ежегодный дополнительный 

оплачиваемый (ст. 116 ТК), отпуск без сохранения заработной платы (ст. 128 ТК). 
 



 

Ситуационная задача № 2 

Гражданин Смирнов, ограниченный в дееспособности по причине злоупотребления 
спиртными напитками, самостоятельно сдал внаем свой гараж, о чем был составлен договор в 
простой письменной форме, однако в дальнейшем сделка признана недействительной. 

  
Вопросы: 
1. Каковы основополагающие основания возникновения правоотношений? 

2. Что такое правоспособность? 

3. Что такое дееспособность? 

4. Что такое юридический факт? 

5. Имело ли в данной ситуации место возникновение правоотношений? 

 

Эталон ответа к задаче № 2 

1. Основаниями возникновения правоотношений являются: наличие нормы права, 
регулирующей данные правоотношения; дееспособность субъектов правоотношений; 
юридический факт. 
2. Правоспособность – способность иметь гражданские права и нести обязанности 
(гражданская правоспособность) (ст.17 ГК РФ). 
3. Дееспособность – способность гражданина своими действиями приобретать и 
осуществлять гражданские права, создавать для себя гражданские обязанности и 
исполнять их (гражданская дееспособность) (ст.21 ГК РФ). 
4. Юридический факт – это конкретно определенные обстоятельства (деяния, события, 
состояния), влекущие за собой возникновение, изменение или прекращение 
правоотношения. 
5. В данной ситуации сделка правомерно признана недействительной, поскольку 

правоотношения   не возникли из-за отсутствия дееспособность одного из субъектов 
правоотношений. Гражданин С. был признан судом ограниченно дееспособным в 
гражданских (имущественных) правах, и он может совершать только мелкие бытовые 
сделки (ст. 17 ГК РФ). 

 

Ситуационная задача № 3 

 

Гражданин Р., осужденный на срок 10 лет за тяжкое преступление, принял решение 

обратиться с ходатайством о помиловании. 
 

Вопросы 
1. Кто в соответствии с Конституцией РФ осуществляет помилование? 

2. Какой орган государственной власти объявляет амнистию? 

3. К какой ветви власти относится Президент РФ? 

4. На какой срок выбирается Президент РФ? 

5. Какие нормативно-правовые акты издаются Президентом РФ? 

 

Эталон ответа к задаче № 3 

1. Согласно ст. 89 Конституции РФ, помилование осуществляет Президент РФ. 
2. Согласно ст. 103 Конституции РФ, амнистию объявляет Государственная Дума РФ. 
3. Президент РФ не относится ни к одной ветви власти, Президент РФ является главой 

государства (ст.80 Конституции РФ). 
4. На 6 лет (ст. 81 Конституции РФ). 
5. Указы и распоряжения Президента РФ (ч. 1 ст. 90 Конституции РФ). 

 

 

 

 



 

4.3. Список тем рефератов с оформлением и/ или без оформления презентаций: 
                                                                            

1. Правомерное поведение и правонарушение. 
2. Соотношение права и морали. 
3. Роль римского права в современной системе права России. 
4. Виды и классификация прав и свобод человека и гражданина в РФ. 
5. Гарантии реализации и защиты прав граждан в РФ. 
6. Ограничение прав и свобод граждан в РФ. 
7. Порядок принятия законов в РФ. 
8. Структура судебной власти в РФ. 
9. Местное самоуправление в РФ и его роль в системе здравоохранения. 
10. Понятие, предмет и система административного права РФ. 
11. Административные наказания: цель, виды, порядок применения. 
12. Основы организации системы образования в Российской Федерации.  
13. Правовой статус образовательного учреждения. Административно-правовой статус 

студента ВУЗа. 
14. Основы организации системы здравоохранения в РФ  
15. Вещи, как объекты гражданских прав. 
16. Работы и услуги, как объекты гражданских прав. 
17. Результаты интеллектуальной деятельности, как объекты гражданских прав. 
18. Сущность опеки и попечительства в гражданских правоотношениях. 
19. Виды коммерческих юридических лиц. 
20. Виды некоммерческих юридических лиц. 
21. Содержание устава юридического лица. Устав КемГМУ. 
22. Договор купли-продажи. 
23. Договор страхования. 
24. Способы обеспечения обязательств в гражданских правоотношениях. 
25. Обязательства, возникающие из причинения вреда. 
26. Возмещение вреда, причиненного жизни и здоровью. 
27. Коллективные договоры и соглашения в медицинских учреждениях. 
28. Порядок заключения трудового договора. 
29. Порядок расторжения трудового договора. 
30. Режим труда и отдыха. 
31. Профессиональные стандарты в медицине. 
32. Защита трудовых прав работников. 
33. Права и обязанности супругов, родителей и детей. 
34. Законный и договорный режим имущества супругов. 
35. Алиментные обязательства родителей и детей. 
36. Алиментные обязательства супругов (бывших супругов). 
37. Понятие, цели и виды уголовных наказаний 

38. Обстоятельства, смягчающие уголовное наказания. 
39. Обстоятельства, отягчающие уголовные наказания. 
40. Принудительные меры медицинского характера в уголовном законодательстве. 
41. Преступления против личности. 
42. Преступления против собственности. 
43. Врачебные ошибки: понятие и виды, пределы ответственности. 
44. Законодательство в сфере здравоохранения РФ. 
45. Права потребителей медицинских и фармацевтических услуг. 
46. Осуществление государственного контроля в системе здравоохранения РФ. 
47. Особенности реализации права на охрану здоровья и

 медицинскую помощь     иностранных граждан и лиц без гражданства. 
 

  



ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

 

1.1. Цели и задачи освоения дисциплины 

1.1.1. Цель освоения дисциплины – дать будущему специалисту оптимальный объем 
правовых знаний, позволяющий грамотно принимать юридически значимые решения при 

осуществлении профессиональной деятельности. 
1.1.2. Задачи дисциплины: 

- формирование правильного и целостного представления о правовой системе государства; 
- стимулирование интереса к правовым основам выбранной профессии; 
- развитие практических навыков работы с правовой информацией и нормативно-правовыми 
актами; 
- обучение приемам решения юридически значимых задач в рамках выбранной 
профессиональной деятельности, в том числе организационно-управленческой; 

- формирование таких профессионально-значимых качеств личности, как гражданственность, 
самостоятельность, толерантность, приверженность этическим ценностям и нормам. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

1.2.1. Дисциплина относится к базовой части, формируемой участниками 
образовательных отношений. 

1.2.2. Для изучения дисциплины необходимы знания, умения и навыки, формируемые 
предшествующими дисциплинами/практиками: история России; история медицины; основы 
российской государственности.  

1.2.3. Изучение дисциплины необходимо для получения знаний, умений и навыков, 
формируемых последующими дисциплинами/практиками: философия; противодействие 
экстремизму, терроризму и коррупции; этика, право и менеджмент в стоматологии; 
безопасность жизнедеятельности; общественное здоровье и здравоохранение; судебная 
медицина. 

 

В основе преподавания данной дисциплины лежат следующие типы профессиональной 
деятельности: 

1. Организационно-управленческий 

  



1.3. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины 

 

1.3.1. Универсальные компетенции 

№ п/п 

Наименование 
категории 

универсальных 
компетенций 

Код 
компетенции 

Содержание компетенции Индикаторы универсальных компетенции Технология формирования 

1 

 

 

Гражданская 
позиция 

УК-10 Способен формировать 
нетерпимое отношение к 
проявлениям экстремизма, 
терроризма, 
коррупционному 
поведению и 
противодействовать им в 
профессиональной 
деятельности 

 

ИД-1 УК-10 Знать правовые последствия 
коррупционной деятельности, в том числе 
собственных действий или бездействий. 
ИД-2 УК-10 Уметь использовать 
правомерные способы решения задач в 
социальной и профессиональной сферах. 

Лекция 

Доклад с презентацией  
Практические занятия  
Самостоятельная работа  
 

 

1.3.2. Общепрофессиональные компетенции 

№ 
п/п 

Наименование 
категории 

общепрофессиональных 
компетенций 

Код 
компетенции 

Содержание компетенции Индикаторы универсальных компетенции 
Технология 

формирования 

1 

Этические и правовые 
основы 

профессиональной 
деятельности 

ОПК-1 

Способен реализовать 
моральные и правовые 
нормы, этические и 
деонтологические 
принципы в 
профессиональной 
деятельности 

 

ИД-1 ОПК-1 Уметь использовать вербальные и 
невербальные средства коммуникации и 
выбирать наиболее эффективные для решения 
профессиональных задач. 
ИД-2 ОПК-1 Уметь соблюдать этические нормы и 
права человека в профессиональной 
деятельности. 
ИД-3 ОПК-1 Уметь грамотно и доступно излагать 
профессиональную информацию в процессе 
межкультурного взаимодействия, соблюдая 
принципы биоэтики и деонтологии. 

Лекция 

Доклад с 
презентацией  
Практические 
занятия  
Самостоятельная 
работа  

 

 



1.3. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы 

Трудоемкость, всего 
Семестры 

в зачетных 
единицах 

(ЗЕ) 

в академи-

ческих 
часах (ч) 

II 

Трудоемкость по 
семестрам (ч) 

Аудиторная работа, в том числе: 0,67 24 24 

     Лекции (Л) 0,22 8 8 

     Лабораторные практикумы (ЛП) - - - 

     Практические занятия (ПЗ) - - - 

    Клинические практические занятия (КПЗ) - - - 

     Семинары (С) 0,45 16 16 

Самостоятельная работа студента (СРС), в 
том числе НИРС 

0,33 12 12 

Промежуточная аттестация:  
 

зачет (З) - - Зачет 

ИТОГО 1,0 36 36 

 

 

2. Структура и содержание дисциплины 

 

Общая трудоемкость модуля дисциплины составляет 1 зачетную единицу, 36 ч. 
 

2.1. Структура дисциплины  
 

№ 
п/п 

Наименование разделов и тем 

Се
ме

ст
р 

Вс
ег

о 
ча

со
в 

Виды учебной работы 

СРС 
Аудиторные часы 

Л 
Л
П 

ПЗ 
К

ПЗ 
С 

 Раздел 1. Теория государства и права. II 5 2    2 1 

1 Тема 1.1. Понятие общества и государства. 
Функции государства. 
Основные положения о праве: понятие, 
признаки, принципы, функции. 

 2 2      

2 Тема 1.2. Соотношение права и морали.  3     2 1 

 Раздел 2. Конституционное право РФ.  II 5 2    2 1 

3 Тема 2.1. Понятие, предмет и источники 
Конституционного права РФ. Основы 
конституционного строя РФ. 

 2 2      

4 Тема 2.2. Права и свободы человека и 
гражданина. 

 3     2 1 

 Раздел 3. Гражданское право РФ. II 9 2    4 3 

5 Тема 3.1. Понятие и принципы 
гражданского права РФ. Источники 
гражданского права. 

 2 2      



№ 
п/п 

Наименование разделов и тем 

Се
ме

ст
р 

Вс
ег

о 
ча

со
в 

Виды учебной работы 

СРС 
Аудиторные часы 

Л 
Л
П 

ПЗ 
К

ПЗ 
С 

Субъекты гражданских правоотношений. 
6 Тема 3.2. Объекты гражданских прав: 

виды, классификация, правовое значение.  
 4     2 2 

7 Тема 3.3. Понятие и формы гражданско-

правовых сделок. Гражданско-правовой 
договор. Гражданско-правовая ответст-

венность. 

 3     2 1 

 Раздел 4. Трудовое право РФ. II 9 2    4 3 

8 Тема 4.1. Трудовое право: понятие, 
принципы, источники. Права и 
обязанности работника и работодателя. 

 2 2      

9 Тема 4.2. Трудовой договор: понятие, 
содержание, порядок заключения, 
изменения и расторжения. 

 4     2 2 

10 Тема 4.3. Особенности регулирования 
труда отдельных категорий работников. 

 3     2 1 

 Раздел 5. Семейное право РФ. II 4     2 2 

11 Тема 5.1. Понятие брака и семьи. Личные 
и имущественные права и обязанности 
супругов, родителей и детей. 

 4     2 2 

 Раздел 6. Уголовное право РФ. II 4     2 2 

12 Тема 6.1. Понятие, задачи и принципы 
уголовного права РФ. Понятие и состав 
преступления. Понятие, цели и виды 
уголовных наказаний. 

 4     2 2 

 Зачёт II        

 Итого  36 8    16 12 

 

 

2.2. Тематический план лекционных (теоретических) занятий 

 

№ 
п/п 

Наименование раздела, тема лекции 
Кол-

во 

часов 

  
Се

ме
ст

р Результат обучения в 

виде формируемых 

компетенций 

 
Раздел 1. Теория государства и права. 

2 II УК-10 (ИД-1, ИД-2); 

ОПК-1 (ИД-1, ИД-2, 

ИД-3) 
1 Тема 1.1. Понятие общества и государства. Функции 

государства. 
Основные положения о праве: понятие, признаки, 
принципы, функции. 

2 II  

 
Раздел 2. Конституционное право РФ. Основы 
административного права РФ. 

2 II УК-10 (ИД-1, ИД-2); 

ОПК-1 (ИД-1, ИД-2, 

ИД-3) 
2 Тема 2.1. Понятие, предмет и источники 

Конституционного права РФ. Основы 
конституционного строя РФ. 

2 II  



№ 
п/п 

Наименование раздела, тема лекции 
Кол-

во 

часов 

  
Се

ме
ст

р Результат обучения в 

виде формируемых 

компетенций 

 
Раздел 3. Гражданское право РФ. 

2 II ОПК-1 (ИД-1, ИД-2, 

ИД-3) 
3 Тема 3.1. Понятие и принципы гражданского права РФ. 

Источники гражданского права. 
Субъекты гражданских правоотношений. 

2 II  

 
 
Раздел 4. Трудовое право РФ. 

2 II УК-10 (ИД-1, ИД-2); 

ОПК-1 (ИД-1, ИД-2, 

ИД-3) 
4 Тема 4.1. Трудовое право: понятие, принципы, 

источники. Права и обязанности работника и 
работодателя. 

2 II  

Итого: 8   

 

 

2.3. Тематический план практических занятий 

№ 
п/
п 

Наименование раздела, тема занятия  

Вид 
занят
ия 
(ПЗ, 
С, 
КПЗ, 
ЛП) 

Кол-во 

часов 

Се
ме

ст
р Результат 

обучения в виде 
формируемых 

компетенций 
Ауд
итор

. 

СРС 

Раздел 1. Теория государства и права.  2 1 II УК-10 (ИД-1, ИД-

2); ОПК-1 (ИД-1, 

ИД-2, ИД-3) 

1 Тема 1.2. Соотношение права и морали. С 2 1 II  

Раздел 2. Конституционное право РФ. Основы 
административного права РФ. 

 2 1 II УК-10 (ИД-1, ИД-

2); ОПК-1 (ИД-1, 

ИД-2, ИД-3);  
2 Тема 2.2. Права и свободы человека и 

гражданина. 
С 2 1 II  

 
Раздел 3. Гражданское право РФ. 

 4 3 II ОПК-1 (ИД-1, 

ИД-2, ИД-3) 
3 Тема 3.2. Объекты гражданских прав: виды, 

классификация, правовое значение.  
 

С 2 2 II  

4 Тема 3.3. Понятие и формы гражданско-
правовых сделок. Гражданско-правовой 
договор. Гражданско-правовая ответствен-
ность. 

С 2 1 II  

 
Раздел 4. Трудовое право РФ. 

 4 3 II УК-10 (ИД-1, ИД-

2); ОПК-1 (ИД-1, 

ИД-2, ИД-3) 
5 Тема 4.2. Трудовой договор: понятие, 

содержание, порядок заключения, изменения 
и расторжения. 

С 2 2 II  



№ 
п/
п 

Наименование раздела, тема занятия  

Вид 
занят
ия 
(ПЗ, 
С, 
КПЗ, 
ЛП) 

Кол-во 

часов 

Се
ме

ст
р Результат 

обучения в виде 
формируемых 

компетенций 
Ауд
итор

. 

СРС 

6 Тема 4.3. Особенности регулирования труда 
отдельных категорий работников. 

С 2 1 II  

 
Раздел 5. Семейное право РФ. 

 2 2 II ОПК-1 (ИД-1, 

ИД-2, ИД-3) 
7 Тема 5.1. Понятие брака и семьи. Личные и 

имущественные права и обязанности 
супругов, родителей и детей. 

С 2 2 II  

 
Раздел 6. Уголовное право РФ. 

 2 2 II УК-10 (ИД-1, ИД-

2) 
8 Тема 6.1. Понятие, задачи и принципы 

уголовного права РФ. Понятие и состав 
преступления. Понятие, цели и виды 
уголовных наказаний. 

С 2 2 II  

Итого:  16 12   

 

2.4. Содержание дисциплины 

Раздел 1. Теория государства и права. 
 
Тема 1.1. Понятие общества и государства. Функции государства. 
Основные положения о праве: понятие, признаки, принципы, функции. 
 Содержание темы: 
1. Понятие общества. Способы управления обществом. 
2. Определение государства и его признаки. 
3. Функции государства. 
4. Формы государства. 
5. Понятие права и его признаки. 
6. Функции права. 
7. Источники права. 
8. Правовые отношения. 
9. Правомерное поведение и правонарушение. 
 

Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, контрольные 
вопросы. 

Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет. 
 

Тема 1.2. Соотношение права и морали. 
 Содержание темы: 
1. Понятие и источники норм морали. 
2. Морально-нравственные основы права. 
3. Взаимодействие и соотношение права и морали. 
4. Семинарское занятие № 1 «Соотношение права и морали». 
 



Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, контрольные 
вопросы, доклад с презентацией. 
Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет. 

 

Раздел 2. Конституционное право РФ.  
Основы административного права РФ. 

 
Тема 2.1. Понятие, предмет и источники конституционного права РФ. Основы 
конституционного строя РФ. Понятие, предмет и источники административного права 
РФ. 
 Содержание темы: 
1. Понятие конституционного права РФ, как отрасли права (предмет, метод, принципы). 
2. Источники конституционного права РФ. Конституция РФ. 
3. Основы конституционного строя РФ. 
4. Понятие административного права РФ, как отрасли права (предмет, метод, принципы). 

5. Источники административного права РФ. Кодекс РФ об административных 
правонарушениях. 
 

Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, контрольные 
вопросы, доклад с презентацией. 
Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет   
 

Тема 2.2. Права и свободы человека и гражданина. 
Содержание темы: 

1. Личные права и свободы человека и гражданина. 
2. Политические права и свободы человека и гражданина. 
3. Социально-экономические права и свободы человека и гражданина. 
4. Гарантии реализации и защиты прав граждан. 
5. Ограничение прав и свобод человека и гражданина. 
6. Семинарское занятие № 2 «Права и свободы человека и гражданина». 
 

Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, оформление отчёта 
по решению ситуационных задач. 
Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет   
 

Раздел 3. Гражданское право РФ. 
 
Тема 3.1. Понятие и принципы гражданского права РФ. Источники гражданского права. 
Субъекты гражданских правоотношений. 
 Содержание темы: 
1. Понятие гражданского права РФ, как отрасли права (предмет, метод, принципы). 
2. Источники гражданского права РФ. Гражданский кодекс РФ. 
3. Субъекты гражданских правоотношений: 
 - физические лица; 
 - юридические лица; 
 - РФ (государство в целом); 
 - субъекты РФ; 
 - муниципальные образования. 
4. Правоспособность и дееспособность субъекта. 



5. Опека и попечительство в гражданских правоотношениях. 
6. Представительство в гражданских правоотношениях. 
7. Доверенность. 
8. Виды и классификация юридических лиц (коммерческие и некоммерческие). 
9. Устав юридического лица.  
 

Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, контрольные 
вопросы, оформление отчёта по решению ситуационных задач. 
Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет   
 
Тема 3.2. Объекты гражданских прав: виды, классификация, правовое значение.  
 Содержание темы: 
1. Понятие объектов гражданских прав. 
2. Классификация вещей и ее правовое значение. 
3. Ценные бумаги и деньги. 
4. Работы и услуги. 
5. Информация. 
6. Результаты интеллектуальной деятельности. 
7. Нематериальные блага. 
8. Семинарское занятие № 3 «Объекты гражданских прав: виды, классификация, правовое 
значение». 
 

Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, контрольные 
вопросы, доклад с презентацией. 
Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет   
 
Тема 3.3. Понятие и формы гражданско-правовых сделок. Гражданско-правовой 
договор. Гражданско-правовая ответственность. 
 Содержание темы: 
1. Понятие гражданско-правовой сделки (виды, классификация). 
2. Формы сделки (устная, письменная простая, письменная нотариальная) 
3. Государственная регистрация отдельных видов сделок. 
4. Понятие и виды гражданско-правовых договоров. 
5. Содержание договора. 
6. Порядок заключения, изменения и расторжения договора. 
7. Характеристика отдельных видов договоров (купля-продажа, страхование, оказание услуг, 
наем). 
8. Способы обеспечения обязательств. 
9. Понятие и особенности гражданско-правовой ответственности. 
10. Семинарское занятие № 4 «Понятие и формы гражданско-правовых сделок. 
Гражданско-правовой договор. Гражданско-правовая ответственность». 

 

Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, доклад с 
презентацией.  оформление отчёта по решению ситуационных задач. 
Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет   

Раздел 4. Трудовое право РФ. 
 

Тема 4.1. Трудовое право: понятие, принципы, источники. Права и обязанности 
работника и работодателя. 



 Содержание темы: 
1. Понятие трудового права РФ, как отрасли права (предмет, метод, принципы). 
2. Источники трудового права. Трудовой кодекс РФ. 
3. Права и обязанности работодателя. 
4. Права и обязанности работника. 
 

Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, контрольные 
вопросы, доклад с презентацией. 
Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет   
 

Тема 4.2. Трудовой договор: понятие, содержание, порядок заключения, изменения и 
расторжения. 
 Содержание темы: 
1. Понятие трудового договора и его виды. 
2. Содержание трудового договора. 
3. Порядок заключения трудового договора. 
4. Порядок изменения трудового договора. 
5. Порядок расторжения трудового договора. 
6. Дисциплина труда. 
7. Материальная ответственность сторон трудового договора. 
8. Семинарское занятие № 5 «Трудовой договор: понятие, содержание, порядок 
заключения, изменения и расторжения». 
 

Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, доклад с 
презентацией. оформление отчёта по решению ситуационных задач. 
Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет   
 

Тема 4.3. Особенности регулирования труда отдельных категорий работников. 
 Содержание темы: 
1. Режим труда и отдыха: 
 - рабочее время; 
 - время отдыха. 
2. Особенности регулирования труда медицинских работников. 
3. Особенности регулирования труда женщин и лиц с семейными обязанностями. 
4. Гарантии и компенсации лицам, совмещающим работу с обучением. 
5. Семинарское занятие № 6 «Особенности регулирования труда отдельных категорий 
работников». 

 

Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, доклад с 
презентацией, оформление отчёта по решению ситуационных задач. 
Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет   
 

Раздел 5. Семейное право РФ. 
 

Тема 5.1. Понятие брака и семьи. Личные и имущественные права и обязанности 
супругов, родителей и детей. 
 Содержание темы: 
1. Понятие семейного права РФ, как отрасли права (предмет, метод, принципы). 
2. Понятие брака и семьи. 



3.Личные права супругов, родителей и детей. 
4. Имущественные права и обязанности членов семьи. 
5. Законный и договорный режим имущества супругов. 
6. Алиментные обязательства супругов, бывших супругов, родителей, детей и других членов 
семьи. 
7. Семинарское занятие № 7 «Понятие брака и семьи. Личные и имущественные права и 
обязанности супругов, родителей и детей». 

 

Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, контрольные 
вопросы, доклад с презентацией. 
Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет   
 

Раздел 6. Уголовное право РФ. 
 

Тема 6.1. Понятие, задачи и принципы уголовного права РФ. Понятие и состав 
преступления. Понятие, цели и виды уголовных наказаний. 
 Содержание темы: 
1. Понятие уголовного права РФ, как отрасли права (предмет, метод, принципы). 
2. Понятие и состав преступления. 
3. Понятие, цели и виды уголовных наказаний. 
4. Преступления против личности. 
5. Преступления против собственности. 
6. Семинарское занятие № 8 «Понятие, задачи и принципы уголовного права РФ. Понятие 
и состав преступления. Понятие, цели и виды уголовных наказаний». 

 

Форма контроля и отчетности усвоения материала: опорный конспект, контрольные 
вопросы, доклад с презентацией. 
Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 
нет   
 

 

2.5. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

 

Наименование 

раздела, тема 

Вид самостоятельной работы 
обучающегося (аудиторной и 

внеаудиторной) 

Кол-

во  

часов 

Се
ме

ст
р 

Раздел 1. Теория государства и права. 1 II 

Тема 1.2. Соотношение права и 
морали. 

Опорный конспект, ситуационные задачи, 
выполнение индивидуального задания.  

 

1 II 

Итого:  1 II 

Раздел 2. Конституционное право РФ. Основы административного права РФ. 
1 II 

Тема 2.2. Права и свободы человека и 
гражданина. 

Опорный конспект, ситуационные задачи, 
выполнение индивидуального задания. 

1 II 

Итого:  
1 II 

Раздел 3. Гражданское право РФ. 
3 II 



Наименование 

раздела, тема 

Вид самостоятельной работы 
обучающегося (аудиторной и 

внеаудиторной) 

Кол-

во  

часов 

Се
ме

ст
р 

Тема 3.2. Объекты гражданских прав: 
виды, классификация, правовое 
значение.  
 

Опорный конспект, выполнение инди-

видуального задания.  
 

2 

II 

Тема 3.3. Понятие и формы 
гражданско-правовых сделок. 
Гражданско-правовой договор. 
Гражданско-правовая ответствен-
ность. 
 

Опорный конспект, ситуационные задачи, 
выполнение индивидуального задания.  
 1 

II 

Итого:  3 II 

Раздел 4. Трудовое право РФ 3 II 

Тема 4.2. Трудовой договор: понятие, 
содержание, порядок заключения, 
изменения и расторжения. 

Опорный конспект, ситуационные задачи, 
выполнение индивидуального задания.  
 

2 
II 

Тема 4.3. Особенности регулиро-
вания труда отдельных категорий 
работников. 

Опорный конспект, ситуационные задачи, 
выполнение индивидуального задания.  
 

1 
II 

Итого:  
3 II 

Раздел 5. Семейное право РФ. 2 II 

Тема 5.1. Понятие брака и семьи. 
Личные и имущественные права и 
обязанности супругов, родителей и 
детей. 
 

Опорный конспект, ситуационные задачи, 
выполнение индивидуального задания.  
 

2 

II 

Итого:  
2 II 

Раздел 6. Уголовное право РФ. 
2 II 

Тема 6.1. Понятие, задачи и 
принципы уголовного права РФ. 
Понятие и состав преступления. 
Понятие, цели и виды уголовных 
наказаний. 
 

Опорный конспект, выполнение инди-

видуального задания.  
 

2 

II 

Итого:  
2 II 

Всего:  12 II 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

3.1. Занятия, проводимые в интерактивной форме 

 

№ 
п/п 

Наименование раздела 
дисциплины 

Вид 
учебных 
занятий 

Кол-во 
час 

Формы интерактивного 
обучения 

Кол-

во 
час 

 Раздел 1. Теория государства и права. 
 

5 
 

2 

1 Тема 1.2. Соотношение права и 
морали. 

семинар   Семинар-дискуссия 
2 

 Раздел 2. Конституционное право РФ. 
Основы административного права РФ. 
 

 
5 

 
2 

2 Тема 2.2. Права и свободы 
человека и гражданина. 

семинар  Семинар-дискуссия 
2 

 Раздел 3. Гражданское право РФ. 
 

9  
2 

4 Тема 3.2. Объекты гражданских 
прав: виды, классификация, 
правовое значение.  

семинар  Выполнение 
коллективного проекта 1 

5 Тема 3.3. Понятие и формы 
гражданско-правовых сделок. 
Гражданско-правовой договор. 

семинар  Деловая игра 
1 

 Раздел 4. Трудовое право РФ. 
 

9  
3 

6 Тема 4.1. Трудовое право: 
понятие, принципы, источники. 
Права и обязанности работника и 
работодателя. 

лекция  Лекция с элементами 
визуализации 

2 

7 Тема 4.2. Трудовой договор: 
понятие, содержание, порядок 
заключения, изменения и 
расторжения. 

семинар  Выполнение 
индивидуального 
проекта 

1 

 Раздел 5. Семейное право РФ. 
 

4  1 

8 Тема 5.1. Понятие брака и семьи. 
Личные и имущественные права 
и обязанности супругов, 
родителей и детей. 

семинар  Презентация 1 

 Итого: 32  10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ                      
ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4.1.  Контрольно-диагностические материалы для промежуточной аттестации.  

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме зачёта.  
Билет включает 2 теоретических вопроса.  
 

4.2.  Оценочные средства (представлены в приложении 1)  
 

4.3. Критерии оценки по дисциплине в целом 

 

Характеристика ответа 
Оценка 
ECTS 

Баллы в 
РС 

Оценка 
итоговая 

Дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показана 
совокупность осознанных знаний по дисциплине, проявляющаяся в 
свободном оперировании понятиями, умении выделить 
существенные и несущественные его признаки, причинно-

следственные связи. Знания об объекте демонстрируются на фоне 
понимания его в системе данной науки и междисциплинарных 
связей. Ответ формулируется в терминах науки, изложен 
литературным языком, логичен, доказателен, демонстрирует 
авторскую позицию студента. Могут быть допущены недочеты в 
определении понятий, исправленные студентом самостоятельно в 
процессе ответа.. 

А -В 100-91 5  

Дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, 
доказательно раскрыты основные положения темы; в ответе 
прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 
отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений. 
Ответ изложен литературным языком в терминах науки. В ответе 
допущены недочеты, исправленные студентом с помощью 
преподавателя. 

С-D 90-81 4  

Дан недостаточно полный и недостаточно развернутый ответ. 
Логика и последовательность изложения имеют нарушения. 
Допущены ошибки в раскрытии понятий, употреблении терминов. 
Студент не способен самостоятельно выделить существенные и 
несущественные признаки и причинно-следственные связи. Студент 
может конкретизировать обобщенные знания, доказав на примерах 
их основные положения только с помощью преподавателя. Речевое 
оформление требует поправок, коррекции. 

Е 80-71 3 

Дан неполный ответ, логика и последовательность изложения имеют 
существенные нарушения. Допущены грубые ошибки при 
определении сущности раскрываемых понятий, теорий, явлений, 
вследствие непонимания студентом их существенных и 
несущественных признаков и связей. В ответе отсутствуют выводы. 
Умение раскрыть конкретные проявления обобщенных знаний не 
показано. Речевое оформление требует поправок, коррекции. 

Fx- F <70 

2 

Требуется 
пересдача/ 
повторное 
изучение 
материала 



5.  ИНФОРМАЦИОННОЕ И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

5.1 Информационное обеспечение дисциплины   
 

 

 

5.2. Учебно-методическое обеспечение дисциплины  

№ 

п/
п 

Библиографическое описание рекомендуемого источника литературы 

 Основная литература  
 

1 Правоведение: учебник для вузов / под редакцией В. А. Белова, Е. А. Абросимовой. — 5-е 
изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2026. — 494 с. — (Высшее 
образование). // Образовательная платформа Юрайт. - URL: https://urait.ru. - Режим доступа: 
по IP-адресу университета, удаленный доступ по логину и паролю. – Текст: электронный. 
 

2 Мельниченко, Р. Г. Правоведение: учебное пособие / Р. Г. Мельниченко, В. В. Слеженков. - 
Москва: СОЛОН-ПРЕСС, 2024. - 108 с. // ЭБС «Консультант студента». – URL: 

htpps://www.studentlibrary.ru. – Режим доступа: по IP-адресу университета, удаленный доступ 
по логину и паролю. - Текст: электронный. 
 

№ 
 п/п 

Наименование и краткая характеристика библиотечно-информационных ресурсов и средств 
обеспечения образовательного процесса, в том числе электронно-библиотечных систем (ЭБС) и 
электронных образовательных ресурсов (электронных изданий и информационных баз данных) 

1   
ЭБС «Консультант Студента»: сайт / ООО «КОНСУЛЬТАНТ СТУДЕНТА». – Москва,  
2013-2026. - URL: https://www.studentlibrary.ru. - Режим доступа: по IP-адресу университета, 
удаленный доступ по логину и паролю. - Текст: электронный. 
 

2  

Справочно-информационная система «MedBaseGeotar»: сайт / ООО «КОНСУЛЬТАНТ 
СТУДЕНТА». – Москва, 2024-2026. – URL: https://mbasegeotar.ru - Режим доступа:  
по IP-адресу университета, удаленный доступ по логину и паролю. - Текст: электронный. 
 

3  

«Электронная библиотечная система «Букап»: сайт / ООО «Букап». - Томск, 2012-2026. - 
URL: https://www.books-up.ru. - Режим доступа: по IP-адресу университета, удаленный доступ 
по логину и паролю. - Текст: электронный. 
 

4 База данных ЭБС «ЛАНЬ»: сайт / ООО «ЭБС ЛАНЬ» - СПб., 2017-2026. - URL: 
https://.e.lanbook.com. -  Режим доступа: по IP-адресу университета, удаленный доступ  
по логину и паролю. - Текст: электронный.  

5 «Образовательная платформа ЮРАЙТ» : сайт / ООО «ЭЛЕКТРОННОЕ ИЗДАТЕЛЬСТВО 
ЮРАЙТ». - Москва, 2013-2026. - URL: https://urait.ru. - Режим доступа: по IP-адресу университета, 
удаленный доступ по логину и паролю. – Текст: электронный. 
 

6  

«JAYPEE DIGITAL» (Индия) - комплексная интегрированная платформа медицинских 
ресурсов: сайт - URL: https://www.jaypeedigital.com/ - Режим доступа: по IP-адресу 
университета, удаленный доступ по логину и паролю. - Текст: электронный.  

7 
Электронная библиотека КемГМУ (Свидетельство о государственной регистрации базы 
данных № 2017621006 от 06.09. 2017 г.). - Кемерово, 2017-2026. -  
URL: http://www.moodle.kemsma.ru. - Режим доступа: по логину и паролю. - Текст: электронный. 

 Интернет-ресурсы: 

8 Справочно-правовая система «КонсультантПлюс»: https://www.consultant.ru/ 

9 Информационно-правовой портал «Гарант.РУ»: https://www.garant.ru/ 



№ 

п/
п 

Библиографическое описание рекомендуемого источника литературы 

 Дополнительная литература  
 

3 Добровольская, Н. Е. Правоведение: учебник / Н. Е. Добровольская, Н. А. Скребнева, Е. Х. 
Баринов, П. О. Ромодановский. – Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2020. – 608 с. // ЭБС «Консультант 
студента». – URL: htpps://www.studentlibrary.ru. – Режим доступа: по IP-адресу университета, 
удаленный доступ по логину и паролю. – Текст: электронный.  

4 Беляев, М. П. Правоведение: учебное пособие / М. П. Беляев. - 2-е изд. - Москва: Дашков и К, 
2022. - 444 с. // ЭБС «Консультант студента». – URL: htpps://www.studentlibrary.ru. – Режим 
доступа: по IP-адресу университета, удаленный доступ по логину и паролю. - Текст: 
электронный. 

 

5.3. Методические разработки кафедры  

№ 

п/
п 

Библиографическое описание рекомендуемого источника литературы 

1  

2  

 

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Помещения: 
учебные комнаты, лекционный зал, комната для самостоятельной подготовки. 
 

Оборудование: 
столы, стулья, учебные доски, экран. 
 

Средства обучения: 
Технические средства: 
ноутбук. проектор, компьютер, системный блок КС, аудиоколонки, монитор планшет, 

микшер усилитель звука, микрофон, компьютер с выходом в Интернет, МФУ. 
 

Демонстрационные материалы: 
наборы мультимедийных презентаций. 
 

Оценочные средства на печатной основе: 
тестовые задания по изучаемым темам, ситуационные задачи. 
 

Учебные материалы: 
учебники, учебные пособия, раздаточные дидактические материалы 
 

Программное обеспечение: 
Microsoft Windows 7 Professional Microsoft Office 10 Standard Microsoft Windows 8.1 

Professional Microsoft Office 13 Standard 

Linux лицензия GNU GPL LibreOffice лицензия GNU LGPLv3 Антивирус Dr.Web 

Security Space 

Kaspersky Endpoint Security Russian Edition для бизнеса 



 

Приложение 1  
Оценочные средства 

 

Список вопросов для подготовки к зачёту (в полном объеме) 
1. Понятие общества и государства. Функции государства. Формы государства. 
2. Основные положения о праве. Признаки, принципы, функции права. 
3. Источники права. 
4. Субъекты правоотношений. 
5. Понятие, предмет и источники конституционного права России. 
6. Основы конституционного строя. Структура органов власти в РФ. 
7. Конституционный статус личности в РФ. 
8. Понятие гражданского права. Источники гражданского права. 
9. Правоспособность гражданина, как субъекта гражданских правоотношений. 
10.  Дееспособность гражданина, как субъекта гражданских правоотношений. 
11.  Понятие и виды юридических лиц.  
12.  Объекты гражданского права.  
13.  Понятие и формы гражданско-правовых сделок. 
14.  Представительство, понятие и виды. Доверенность. 
15.  Гражданско-правовой договор. Понятие, виды. 
16.  Содержание гражданско-правового договора. Порядок заключения, изменения и 

расторжения договора. 
17.  Понятие и формы права собственности. 
18.  Понятие трудового права. Источники трудового права. 
19.  Трудовой договор. Понятие, содержание, сроки. 
20.  Порядок заключения трудового договора. 
21.  Испытание при приеме на работу. 
22.  Прекращение трудового договора. 
23.  Рабочее время. 
24.  Время отдыха.  
25.  Дисциплинарная ответственность работников. 
26.  Понятие и принципы семейного права. Семейный кодекс РФ. 
27.  Понятие брака и семьи. 
28.  Права и обязанности супругов, родителей и детей. 
29.  Понятие, задачи и принципы уголовного права. 
30.  Понятие и состав преступления. 
31.  Понятие, цели и виды уголовных наказаний.  
32.  Понятие медицинского права. 

 

Тестовые задания: 

1. Выделите современный источник права: 
1) судебные речи; 
2) корпоративные сделки; 

3) договоры-сделки; 
4) приговоры судов; 
5) тексты законов.    Ответ: 5 

 

2. Виды дисциплинарных взысканий в трудовых отношениях: 

1) денежный штраф; 
2) арест; 
3) увольнение; 
4) ограничение свободы; 
5) замечание.     Ответ: 3, 5 



 

3. Правоотношения регулируются: 
1) моральными нормами; 
2) нормами права; 
3) этическими нормами; 
4) политическими нормами; 
5) медицинскими нормами.   Ответ: 2 

 

      4. Трудовой договор с медицинскими работниками заключается: 
1) в письменной форме; 
2) в устной форме; 
3) как в письменной, так и в устной форме; 
4) в нотариальной конторе; 
5) в министерстве.    Ответ: 1 

 

      5. Работник имеет право расторгнуть трудовой договор, предупредив об этом работодателя 
в письменной форме за __________________ (впишите правильный ответ) 

     Ответ: 2 недели 

 

 

 

Ситуационные задачи: 

 

Ситуационная задача № 1 
Врач-терапевт был принят по трудовому договору на работу в поликлинику. По истечении 

пяти месяцев работы врач обратился к администрации поликлиники с просьбой предоставить 
ежегодный оплачиваемый отпуск, в чем ему было отказано.  

 

Вопросы: 
1. Правомерен ли отказ администрации? 

2. По истечении какого времени и при каких условиях у работника возникает право на 
использование ежегодного оплачиваемого отпуска? 

3. При каком условии ежегодный оплачиваемый отпуск может быть предоставлен 

досрочно или вне графика? 

4. В каких случаях ежегодный оплачиваемый отпуск должен быть предоставлен до 

истечения указанного времени? 

5. Какие виды отпусков предусмотрены Трудовым кодексом РФ? 

 

Эталон ответа к задаче № 1 

1. Да, правомерен.  
2. В соответствии со ст. 122 ТК РФ у работника возникает право на использование 

ежегодного оплачиваемого отпуска по истечении 6 месяцев непрерывной работы у 

данного работодателя. 
3. Ежегодный оплачиваемый отпуск может быть предоставлен в любое время по 

соглашению сторон. 
4. Ежегодный оплачиваемый отпуск должен быть предоставлен по заявлению        работника 
до истечения 6 месяцев: женщинам перед отпуском по беременности и родам или 

непосредственно после него; работникам в возрасте до 18 лет; работникам, усыновившим 
ребенка в возрасте до 3 месяцев и в других случаях, предусмотренных федеральными 

законами (ст. 122 ТК РФ). 
5. Ежегодный основной оплачиваемый (ст. 115 ТК), ежегодный дополнительный 

оплачиваемый (ст. 116 ТК), отпуск без сохранения заработной платы (ст. 128 ТК). 
 



 

Ситуационная задача № 2 

Гражданин Смирнов, ограниченный в дееспособности по причине злоупотребления 
спиртными напитками, самостоятельно сдал внаем свой гараж, о чем был составлен договор в 
простой письменной форме, однако в дальнейшем сделка признана недействительной. 

  
Вопросы: 
1. Каковы основополагающие основания возникновения правоотношений? 

2. Что такое правоспособность? 

3. Что такое дееспособность? 

4. Что такое юридический факт? 

5. Имело ли в данной ситуации место возникновение правоотношений? 

 

Эталон ответа к задаче № 2 

1. Основаниями возникновения правоотношений являются: наличие нормы права, 
регулирующей данные правоотношения; дееспособность субъектов правоотношений; 
юридический факт. 
2. Правоспособность – способность иметь гражданские права и нести обязанности 
(гражданская правоспособность) (ст.17 ГК РФ). 
3. Дееспособность – способность гражданина своими действиями приобретать и 
осуществлять гражданские права, создавать для себя гражданские обязанности и 
исполнять их (гражданская дееспособность) (ст.21 ГК РФ). 
4. Юридический факт – это конкретно определенные обстоятельства (деяния, события, 
состояния), влекущие за собой возникновение, изменение или прекращение 
правоотношения. 
5. В данной ситуации сделка правомерно признана недействительной, поскольку 

правоотношения   не возникли из-за отсутствия дееспособность одного из субъектов 
правоотношений. Гражданин С. был признан судом ограниченно дееспособным в 
гражданских (имущественных) правах, и он может совершать только мелкие бытовые 
сделки (ст. 17 ГК РФ). 

 

Ситуационная задача № 3 

 

Гражданин Р., осужденный на срок 10 лет за тяжкое преступление, принял решение 

обратиться с ходатайством о помиловании. 
 

Вопросы 
1. Кто в соответствии с Конституцией РФ осуществляет помилование? 

2. Какой орган государственной власти объявляет амнистию? 

3. К какой ветви власти относится Президент РФ? 

4. На какой срок выбирается Президент РФ? 

5. Какие нормативно-правовые акты издаются Президентом РФ? 

 

Эталон ответа к задаче № 3 

1. Согласно ст. 89 Конституции РФ, помилование осуществляет Президент РФ. 
2. Согласно ст. 103 Конституции РФ, амнистию объявляет Государственная Дума РФ. 
3. Президент РФ не относится ни к одной ветви власти, Президент РФ является главой 

государства (ст.80 Конституции РФ). 
4. На 6 лет (ст. 81 Конституции РФ). 
5. Указы и распоряжения Президента РФ (ч. 1 ст. 90 Конституции РФ). 

 

 

 

 



 

4.3. Список тем рефератов с оформлением и/ или без оформления презентаций: 
                                                                            

1. Правомерное поведение и правонарушение. 
2. Соотношение права и морали. 
3. Роль римского права в современной системе права России. 
4. Виды и классификация прав и свобод человека и гражданина в РФ. 
5. Гарантии реализации и защиты прав граждан в РФ. 
6. Ограничение прав и свобод граждан в РФ. 
7. Порядок принятия законов в РФ. 
8. Структура судебной власти в РФ. 
9. Местное самоуправление в РФ и его роль в системе здравоохранения. 
10. Понятие, предмет и система административного права РФ. 
11. Административные наказания: цель, виды, порядок применения. 
12. Основы организации системы образования в Российской Федерации.  
13. Правовой статус образовательного учреждения. Административно-правовой статус 

студента ВУЗа. 
14. Основы организации системы здравоохранения в РФ  
15. Вещи, как объекты гражданских прав. 
16. Работы и услуги, как объекты гражданских прав. 
17. Результаты интеллектуальной деятельности, как объекты гражданских прав. 
18. Сущность опеки и попечительства в гражданских правоотношениях. 
19. Виды коммерческих юридических лиц. 
20. Виды некоммерческих юридических лиц. 
21. Содержание устава юридического лица. Устав КемГМУ. 
22. Договор купли-продажи. 
23. Договор страхования. 
24. Способы обеспечения обязательств в гражданских правоотношениях. 
25. Обязательства, возникающие из причинения вреда. 
26. Возмещение вреда, причиненного жизни и здоровью. 
27. Коллективные договоры и соглашения в медицинских учреждениях. 
28. Порядок заключения трудового договора. 
29. Порядок расторжения трудового договора. 
30. Режим труда и отдыха. 
31. Профессиональные стандарты в медицине. 
32. Защита трудовых прав работников. 
33. Права и обязанности супругов, родителей и детей. 
34. Законный и договорный режим имущества супругов. 
35. Алиментные обязательства родителей и детей. 
36. Алиментные обязательства супругов (бывших супругов). 
37. Понятие, цели и виды уголовных наказаний 

38. Обстоятельства, смягчающие уголовное наказания. 
39. Обстоятельства, отягчающие уголовные наказания. 
40. Принудительные меры медицинского характера в уголовном законодательстве. 
41. Преступления против личности. 
42. Преступления против собственности. 
43. Врачебные ошибки: понятие и виды, пределы ответственности. 
44. Законодательство в сфере здравоохранения РФ. 
45. Права потребителей медицинских и фармацевтических услуг. 
46. Осуществление государственного контроля в системе здравоохранения РФ. 
47. Особенности реализации права на охрану здоровья и

 медицинскую помощь     иностранных граждан и лиц без гражданства. 
 

  


