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Цель изучения 
дисциплины

формирование способности
осуществлять профессиональную деятельность с учетом 

конкретных экономических факторов в рамках системы 
нормативно-правового регулирования сферы обращения 
лекарственных средств;

решать задачи профессиональной деятельности при 
осуществлении отпуска и реализации лекарственных препаратов и 
других товаров аптечного ассортимента через фармацевтические 
и медицинские организации;
- участвовать в мониторинге качества, эффективности и 
безопасности лекарственных средств и лекарственного 
растительного сырья;
- принимать участие в планировании и организации ресурсного 
обеспечения фармацевтической организации.

Место дисциплины в 
учебном плане

Блок 1. Дисциплины 
Блок 1.1 .Обязательная часть

Изучение
дисциплины требует 
знания, полученные 
р а н е е  п р и  о с в о е н и и  

ДИСЦИПЛИН

экономическая теория, история фармации, учебная практика 
«Фармацевтическая пропедевтическая практика», латинский язык, 
математика, информатика, общая гигиена, фармацевтическая 
информатика, фармакогнозия, фармацевтическая технология, 
медицинское и фармацевтическое товароведение, 
токсикологическая химия, фармацевтическая химия, 
фармакология, клиническая фармакология.

Данная дисциплина 
необходима для 

успешного освоения 
дисциплин

производственная практика «Практика по управлению и 
экономике фармацевтических организаций».

Формируемые
компетенции

(индекс
компетенций)

ОПК-3, ПК-2, ПК-6

Изучаемые темы
Раздел 1. Организация фармацевтической помощи.
1. Управление и экономика фармации как учебная дисциплина и 
как научная специальность. Концепция фармацевтической 
помощи.



2. Нормативно-правовые аспекты организации фармацевтической 
деятельности. Государственное регулирование обращения 
лекарственных средств.
3. Фармацевтический маркетинг и логистика: организация
движения аптечных товаров.
4. Сбытовая логистика в аптечной системе. Логистика 
складирования. Организация оптовой торговли лекарственными 
средствами.
5. Аптека как розничное звено системы доведения лекарственных 
препаратов до потребителя.
6. Персонал аптечной организации.
7. Лицензирование в сфере оборота ЛС.
8. Товарная политика в аптеке.
9. Методы определения потребности на лекарственные препараты. 
Ю.Методы изучения спроса на лекарственные препараты.
11. Методы определения потребности и изучения спроса на
лекарственные препараты.
12. Организация работы аптеки по приему рецептов.
Фармацевтическая экспертиза рецепта. 
13. Организация работы аптеки по приему рецептов.
14. Фармацевтическая экспертиза рецепта.
14. ОНЛП.
15. Организация работы аптеки по отпуску лекарств.
16. Основы мерчандайзинга в аптечных организациях.
17.Особенности аптечного изготовления лекарств. Рациональная 
организация рабочих мест и специальная оценка условий труда.
18. Организация внутриаптечного контроля качества лекарств.
19. Основные формы лекарственного обеспечения стационарных 
больных.
20. Организация снабжения и учет в больничных и межбольничных 
аптеках.
Раздел 2. Основы экономики аптечных организаций.
1 .Фармацевтическая экономика. Особенности деятельности аптек.
2. Особенности действия основных экономических законов.
3. Методические подходы к формированию цен на лекарственные 
препараты.
4. Прогнозирование объема реализации аптеки по видам и 
составным частям.
5. Запасы товаров и их нормирование.
6. Товарное обеспечение объема реализации.
7. Запасы товаров и их нормирование. Товарное обеспечение 
объема реализации.
8. Издержки аптеки.
9. Составление сметы расходов по статьям.
10. Издержки аптеки. Составление сметы расходов по статьям.
11. Финансовые результаты деятельности аптечных организаций. 
Раздел 3. Учет и отчетность хозяйственно-финансовой 
деятельности аптечной организации.
1. Баланс и счета бухгалтерского учета.
2. Типы изменений в балансе. Процедура бухгалтерского учета.
3. Баланс и счета бухгалтерского учета. Типы изменений в балансе. 
Процедура бухгалтерского учета.
4. Учет основных средств и нематериальных активов.
5. Учет материально-производственных запасов: учет поступления 
и расхода товаров. Расчет реализованных торговых наложений.



6. Учет материально-производственных запасов: учет материалов. 
Учет прочего документированного расхода.
7. Учет кассовых операций и безналичных расчетов.
8. Учет труда и заработной платы.
9. Выведение результатов хозяйственно-финансовой деятельности 
аптечной организации.
10. Инвентаризация активов и обязательств.
Раздел 4. Фармацевтический менеджмент.
1. Введение в фармацевтический менеджмент: методология 
изучения, методы и модели.
2. Организационное проектирование в фармации: типы 
организационной структуры управления, эффективное 
распределение полномочий.
3. Основы кадрового менеджмента в аптечных организациях. 
Основы трудового законодательства в фармацевтических 
организациях.
4. Основы кадрового менеджмента в аптечных организациях.
5. Основы трудового законодательства в фармацевтических 
организациях.
6. Коммуникации в управлении фармацевтическими 
организациями.
7. Технология разработки, принятия и реализации решений в 
фармацевтической практике. Управление и сущность 
делегирования полномочий.
8. Методы, приемы, стили управления трудовым коллективом.
9. Разработка бизнес-плана фармацевтической организации.
10. Контрольно-разрешительная система обеспечения качества ЛС 
в РФ.
11 .Основы делопроизводства в аптечных организациях: правила и 
требования к составлению и движению основных документов.
12. Контроль за деятельностью аптечных организаций.
13. Контроль за деятельностью аптечных организаций. 
Нормативно-правовая база.
14. Контроль за деятельностью аптечных организаций. Порядок 
проведения проверок.
15. Независимая экспертиза финансовой отчетности.
16. Система защиты прав потребителей.
17. Фармацевтическая этика и деонтология. Студенческая 
конференция по фармацевтической этике и деонтологии.

Виды учебной работы

Контактная работа обучающихся с преподавателем 
Аудиторная (виды):

- лекции;
- практические занятия.
Внеаудиторная (виды):

- консультации.
Самостоятельная работа
устная;

- письменная;
- практическая.

Форма
промежуточного

контроля
зачет и экзамен




