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ИНСТРУКЦИЯ ПО СОСТАВЛЕНИЮ ПЛАНА РАБОТЫ ФАКУЛЬТЕТА 

 
1. Все разделы плана работы факультета разрабатываются в соответствии Политикой и це-

лями в области качества, Программой развития факультета, а также Программой развития  

КемГМУ. 

2. План рассматривается на заседании Ученого совета факультета, подписывается деканом 

факультета и утверждается проректором по учебной работе. 

3. Промежуточные результаты выполнения плана рассматриваются на заседании Ученого 

совета факультета 1 раз в семестр.  

4. Печатная версия плана храниться в деканате в соответствии с номенклатурой дел, элек-

тронная версия в формате PDF направляется в УЛАМКО.  

5. Срок сдачи плана проректору по учебной работе «07» ноября 2025 г. 

6. Срок сдачи плана в УЛАМКО «12» ноября 2025 г. 
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1. ЦЕЛИ И ПОКАЗАТЕЛИ МОНИТОРИНГА ФАКУЛЬТЕТА  

Цели в области 

качества 
Наименование показателя индикаторов (параметр) 

Пороговый 

уровень  

Плановый  

уровень 

 Образовательная политика   

1. Обеспечение 

гарантии качества 

образовательных 

программ 

 

1. Доля отчисленных в течение учебного года сту-

дентов от общего количества обучающихся (по каж-

дой образовательной программе)  

Не более 5% 5% 

2. Абсолютная успеваемость студентов по итогам 

экзаменационных сессий 

(на момент окончания сессии без учета пересдач по 

каждой образовательной программе)  

32.05.01 Медико-профилактическое дело  

Не менее 70% 70% 

3. Абсолютная успеваемость студентов по итогам 

экзаменационных сессий 

(на момент окончания сессии без учета пересдач по 

каждой образовательной программе)  

32.04.01 Общественное здравоохранение 

70% 90% 

4. Доля студентов, сдавших экзамены на «хорошо» и 

«отлично» по итогам экзаменационных сессий (на мо-

мент окончания сессии без учета пересдач по каждой 

образовательной программе) 

Не менее 50% 50% 

5. Доля выпускников, сдавших государственный эк-

замен (по каждой образовательной программе) 

100% 100% 

6. Доля выпускников, успешно прошедших первич-

ную аккредитацию специалистов (по каждой образо-

вательной программе) 

95% 95% 

7. Доля студентов, получивших дипломы с отличием 

(по каждой образовательной программе) 

Не менее 2% 2% 

8. Количество лекций, мастер-классов ведущих прак-

тиков и ученых Российской Федерации, проведенные 

в рамках ОПОП 

1 8 

9. Количество элективных и факультативных дисци-

плин в учебном плане ОПОП  

32.05.01 Медико-профилактическое дело 

6 12 

10.  Количество элективных и факультативных дисци-

плин в учебном плане ОПОП  

32.04.01 Общественное здравоохранение  

3 3 

11.  Доля ОПОП, реализуемых на факультете, по ко-

торым проведен внутренний мониторинг качества 

реализации образовательных программ 

100% 100% 

2. Развитие неза-

висимой оценки 

качества ОПОП  

12.  Доля дисциплин по каждой образовательной про-

грамме, по которым осуществлялась внутренняя не-

зависимая оценка качества подготовки обучающихся 

(привлечение внешних экспертов на промежуточной 

аттестации, проведения маркетингового исследования 

«Удовлетворенность качеством преподавания дисци-

плины») 32.05.01 Медико-профилактическое дело 

Не менее 20% 20% 

13. Доля дисциплин по каждой образовательной про-

грамме, по которым осуществлялась внутренняя не-

зависимая оценка качества подготовки обучающихся 

(привлечение внешних экспертов на промежуточной 

аттестации, проведения маркетингового исследования 

Не менее 20% 20% 
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Цели в области 

качества 
Наименование показателя индикаторов (параметр) 

Пороговый 

уровень  

Плановый  

уровень 

«Удовлетворенность качеством преподавания дисци-

плины») 32.04.01 Общественное здравоохранение  

14. Доля студентов, имеющих электронное портфо-

лио  

Не менее 75% 75% 

15. Доля студентов - победителей и призеров пред-

метных олимпиад и конкурсов разного уровня 

Не менее 5% 5% 

Политика в области научно-исследовательской деятельности и инноваций   

3. Создание усло-

вий для обеспе-

чения роста объ-

емов фундамен-

тальных и при-

кладных науч-

ных исследова-

ний 

16. Доля кафедр факультета, на базе которых функ-

ционируют кружки СНО 

100% 100% 

17. Публикационная активность преподавателей ка-

федр факультета  

не менее 0,5 

статей в жур-

налах, индек-

сируемых в 

РИНЦ на 1 

ставку 

3,0 

18. Количество поданных заявок на гранты, успешно 

прошедших формальную (предварительную) экс-

пертизу 

Не менее 5 5 

19. Количество заявок на получение охранных до-

кументов РИД 

Не менее 6 4 

Молодежная политика  

4. Активизация 

участия студентов 

в культурно-

массовых и соци-

ально-значимых 

мероприятиях 

20. Доля студентов – победителей и призеров творче-

ских, спортивных соревнований/конкурсов, а также 

студентов, награжденных за общественно значимые 

достижения в вузе/представляющие вуз во внешней 

среде (дипломы, грамоты, благодарственные письма) 

Не менее 5% 5% 

21. Количество поданных заявок студентов на по-

лучение правительственных и/или муниципальных 

стипендий  

3 1 

 

 

2. СОСТАВ УЧЕНОГО СОВЕТА ФАКУЛЬТЕТА 

 

Фамилия Имя Отчество Должность  Ученая степень,  

ученое звание 
ЛЕВАНОВА 

Людмила Александровна 

Председатель Ученого совета медико-

профилактического факультета, декан МПФ, 

заведующая кафедрой микробиологии и 

вирусологии  

доктор медицинских 

наук, доцент 

БИКАНОВА 

Мария Гусмановна 

Секретарь Ученого совета медико-

профилактического факультета, заместитель декана 

МПФ по учебной работе, старший преподаватель 

кафедры микробиологии и вирусологии 

 

БРУСИНА 

Елена Борисовна 

Заведующая кафедрой эпидемиологии и 

инфекционных болезней 

доктор медицинских 

наук, профессор, 

член-корреспондент 

РАН 

ПОПКОВА 

Лилия Владимировна 

Заведующая кафедрой гигиены кандидат 

медицинских наук, 

доцент 

ЛАВРЯШИНА 

Мария Борисовна 

Заведующая кафедрой молекулярной и клеточной 

биологии 

доктор медицинских 

наук, доцент 

ЦАРИК Заведующая кафедрой общественного здоровья, доктор медицинских 
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Галина Николаевна организации и экономики здравоохранения им. 

проф. А.Д. Ткачева 

наук, профессор 

ЯНЕЦ 

Ольга Евгеньевна 

Заведующая кафедрой дерматовенерологии и 

косметологии 

кандидат 

медицинских наук, 

доцент 

САШКО 

Александр Алексеевич 

Заведующего кафедрой организации и тактики 

медицинской службы, медицины катастроф 

кандидат 

медицинских наук, 

доцент 

БАЧИНА 

Анна Владимировна 

Главный врач ФБУЗ «Центр гигиены и 

эпидемиологии в Кемеровской области – Кузбассе» 

кандидат 

медицинских наук 

ГРЕБЕННИКОВ 

Владимир Евгеньевич 

Студент 5 курса группа 2152 

3. МАТРИЦА ОТВЕТСТВЕННОСТИ СОТРУДНИКОВ ДЕКАНАТА 

№ п/п 
ФИО  

 
Должность  

Виды деятельности (примерные) 

С
М

К
 

У
ч

еб
н

а
я

 

р
а

б
о

т
а

 

В
о

сп
и

т
а

т
е
л

ь

н
а

я
 р

а
б

о
т
а

 

Н
а

у
ч

н
а

я
 

р
а

б
о

т
а

 

В
ед

е
н

и
е 

в
е
б

-

ст
р

а
н

и
ц

ы
 

1.  Леванова Л.А. декан О У У О У 

2.  Биканова М.Г. заместитель декана по 

учебной работе 

В О У У О 

3.  Челышков А.Н. заместитель декана по 

воспитательной работе 

В У О У О 

4.  Вяткина И.Л. секретарь В У У У У 

 
Условные обозначения в матрице: О – ответственный, У– участник, В – 

взаимодействующий, где: 

«Ответственный» — непосредственно несет ответственность за выполнение вида 

деятельности (ответственный исполнитель).  

«Участник» - сотрудник, принимающий участие в выполнении запланированных работ.  

«Взаимодействующий» - сотрудник, передающий информацию для процесса, 

использующий в работе результаты процесса.  

 

 

4. ПЛАН ЗАСЕДАНИЙ УЧЕНОГО СОВЕТА ФАКУЛЬТЕТА 

 

Дата 

проведения 
Повестка Докладчик 

29.08.2025 1. Конкурсные вопросы. 

2.Утверждение состава Ученого совета факультета и 

плана работы на 2025-2026 уч.год.  

3.Согласование руководителей образовательных 

программ медико-профилактического факультета и 

состава учебно-методической комиссии по 

специальности медико-профилактическое дело. 

4.Результаты государственной итоговой аттестации по 

специальности 32.05.01 медико-профилактического 

дела. 

5.Отчет председателя (заместителя) ГЭК об итогах гос-

Декан 

Декан 

 

Декан 

 

 

 

Декан 

 

 

Декан 
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ударственной аттестации по специальности «Медико-

профилактическое дело» в 2025 году. 

6.Результаты первичной аккредитации специалистов в 

2025 г. 
7.Результаты независимой оценки качества 

образовательной программы высшего образования - 

специалитета по специальности 32.05.01 «Медико-

профилактическое дело» (2025 г) 

8.Об актуализации сайта медико-профилактического 

факультета на 2025-2026 уч.год. 

9.О проведении совместно с Роспотребнадзором тор-

жественного мероприятия, посвященного вручению 

студенческих билетов и зачетных книжек обучающим-

ся первого курса в канун дня работников санитарно-

эпидемиологической службы.  

10.Разное. 

 

 

Декан 

 

Декан 

 

 

 

Зам.декана, декан 

 

Декан 

25.09.25 1.Конкурсные вопросы. 

2.Информация о наборе студентов на I курс медико-

профилактического факультета. 

3.Анализ показателей результативности летней экзаме-

национной сессии на факультете. 

4.Анализ показателей результативности летней произ-

водственной практики студентов 2024-2025 уч.года 

5.Разное. 

Декан 

Зам.декана по УУ  

 

Зам.декана по УУ  

. 

Руководители 

практик 

 

30.10.2025 1.Конкурсные вопросы. 

2.О выполнении требований к кадровым условиям реа-

лизации ОПОП по специальности медико-

профилактическое дело. 

3.Разное. 

 

Декан 

Декан 

 

26.11.2025 1.Конкурсные вопросы. 

2.Утверждение плана научной деятельности на кафед-

рах факультета. 

3.О работе СНО на кафедрах факультета. 

4.Разное. 

Декан 

Декан 

 

зав. кафедрами / 

руководители СНК 

24.12.2025 1.Конкурсные вопросы. 

2.Об утверждение методического и ресурсного обеспе-

чения ГИА.  

3.Об утверждении состава государственной 

экзаменационной комиссии для проведения 

государственной итоговой аттестации по 

специальности 32.05.01 «Медико-профилактическое 

дело» на 2026 год. 

4.Об актуализации Миссии и ОПОП, программы 

развития ОПОП по специальности 32.05.01 Медико-

профилактическое дело на 2026-2027 уч.год. 

5.Разное. 

Декан 

Декан 

 

Декан 

 

 

 

 

Декан 

 

 

28.01.2026 1.Конкурсные вопросы. Декан 
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2.О развитии кадрового потенциала на кафедрах фа-

культета   

3.О формировании цифровых образовательных курсов 

по программам разного уровня, реализуемых в контек-

сте факультета.  

4.Разное. 

Декан,  

 

зав.кафедрами.  

декан /руководитель 

УМО 

25.02.2026 1.Конкурсные вопросы. 

2.Анализ показателей результативности зимней экза-

менационной сессии на медико-профилактическом фа-

культете 2025-2026 уч.года. 

3.О состоянии воспитательной работы на кафедрах фа-

культета и мероприятия по ее улучшению. 

4.Об утверждении ФОС для ГИА по специальности 

32.05.01 Медико-профилактическое дело на 2026 год. 

5.О повышении эффективности взаимодействия с 

работодателями с целью успешного трудоустройства 

выпускников. 

6.Разное. 

Декан 

зам.декана по 

учебной работе / 

начальник УУ 

 

зам.декана по ВР 

 

Декан 

Декан / руководитель 

ЦСТВ. 

 

25.03.2026 1.Конкурсные вопросы. 

2.Об организации профориентационной работы на фа-

культете. 

3.О проблемах и перспективах использования учебной 

и научной лабораторной базы на факультете  

4.Об участии факультета в реализации стратегического 

проекта «НОЦ Медицина экстремальных ситуаций»  

5.Разное. 

Декан  

Декан / 

руководитель 

ИДОиПО 

Декан  

Декан / 

руководитель 

проектного офиса 

29.04.2026 1.Конкурсные вопросы 

2.О готовности к внутреннему и внешнему аудиту дея-

тельности СМК на кафедрах медико-

профилактического факультета. 

3.О готовности факультета к государственной итоговой 

аттестации и к первичной аккредитации выпускников 

по специальности «Медико-профилактическое дело» 

4.О независимой оценке качества образования по спе-

циальности Медико-профилактическое дело. 

5.Разное. 

Декан  

Декан / 

руководитель отдела 

КО 

Декан факультета, 

зав. кафедрами 

 

Зам. декана по ВР / 

руководитель УМО. 

27.05.2026 1.Об итогах участия студентов в научных мероприяти-

ях в 2025-2026 учебном году. 

2.О ходе реализации Программы развития медико-

профилактического факультета в соответствии с Мис-

сией и Программой развития КемГМУ. 

3.О ходе реализации программ подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре на кафедрах фа-

культета. 

4.Разное. 

Зав. кафедрами / 

начальник НУ 

Декан  

 

 

Декан, 

зав.кафедрами 

24.06.2026 1. Конкурсные вопросы.  

2.Информация о выполнении решений Ученого Совета 

факультета и утверждение плана работы на 2026-2027 

учебный год. 

3.Отчет заместителя декана по воспитательной работе, 

Декан  

Декан 

 

 

зам.декана по ВР 
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утверждение календарного плана событий и мероприя-

тий воспитательной направленности по специальности 

«Медико-профилактическое дело» на 2026-2027 уч. 

год. 

4.Разное. 

 

5. ПРОЕКТИРОВАНИЕ И РЕАЛИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ  

 
5.1. Информация о лекциях, мастер-классах ведущих практиков и ученых Российской Фе-

дерации, планируемых к проведению в рамках ОПОП 

 

№ 

п/п 

Наименование  

ОПОП  

Примерная тематика 

лекции/мастер-класса  

Дата  ФИО 

лектора/ведущего 

мастер-класса и/или 

наименование 

организации   

Ответственн

ая кафедра   

1 32.05.01 Медико-

профилактическое де-

ло 

 Случайные и систе-

матические ошибки 

в эпидемиологиче-

ских исследованиях 

и способы их кон-

троля 

10.09.2025  Хасанова Гуль-

шат Рашатовна 

д.м.н., профессор, 

заведующий ка-

федрой эпидемио-

логии и доказа-

тельной медицины 

федерального гос-

ударственного 

бюджетного обра-

зовательного 

учреждения выс-

шего образования 

«Казанский госу-

дарственный ме-

дицинский уни-

верситет» Мини-

стерства здраво-

охранения Россий-

ской Федерации,  

г. Казань. 

Эпидемио-

логии и 

инфекци-

онных бо-

лезней 

2 32.05.01 Медико-

профилактическое де-

ло 

 Эпидемиологиче-

ские проявления ге-

моррагической ли-

хорадки с почечным 

синдромом в Рес-

публике Башкорто-

стан 

10.09.2025  Мухаметзянов 

Азат Мунирович 

д.м.н., доцент, за-

ведующий кафед-

рой эпидемиоло-

гии федерального 

бюджетного обра-

зовательного 

учреждения выс-

шего образования 

«Башкирский гос-

ударственный ме-

дицинский уни-

верситет» Мини-

стерства здраво-

Эпидемио-

логии и 

инфекци-

онных бо-

лезней 
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охранения Россий-

ской Федерации, 

главный врач 

ГБУЗ «Республи-

канская клиниче-

ская инфекционная 

больница», глав-

ный внештатный 

эпидемиолог ми-

нистерства здраво-

охранения Респуб-

лики Башкорто-

стан, заслуженный 

работник здраво-

охранения РФ,  

г. Уфа. 
3 32.05.01 Медико-

профилактическое де-

ло 

 Моделирование 

эпидемического 

процесса инфекций, 

связанных с оказа-

нием медицинской 

помощи 

10.09.2025  Брусина Елена 

Борисовна член-

корреспондент 

РАН, д.м.н. про-

фессор, заведую-

щий кафедрой 

эпидемиологии и 

инфекционных бо-

лезней федераль-

ного государ-

ственного бюд-

жетного образова-

тельного учрежде-

ния высшего обра-

зования «Кемеров-

ский государ-

ственный меди-

цинский универси-

тет» Министерства 

здравоохранения 

Российской Феде-

рации, главный 

внештатный спе-

циалист эпидемио-

лог Минздрава 

России по Сибир-

скому федераль-

ному округу,  

г. Кемерово. 

Эпидемио-

логии и 

инфекци-

онных бо-

лезней 

4 32.05.01 Медико-

профилактическое де-

ло 

 Аналитическое эпи-

демиологическое 

исследование типа 

«случай контроль» в 

диагностике инфек-

ций, связанных с 

оказанием медицин-

ской помощи 

10.09.2025 Лебедева Ирина 

Борисовна к.м.н., 

главный областной 

специалист, госпи-

тальный эпиде-

миолог МЗ Куз-

басса,  

г. Кемерово. 

Эпидемио-

логии и 

инфекци-

онных бо-

лезней 
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5 32.05.01 Медико-

профилактическое де-

ло 

Эпидемиологиче-

ская диагностика 

факторов риска ин-

фекций, связанных с 

оказанием медицин-

ской помощи, у па-

циентов с острым 

нарушением мозго-

вого кровообраще-

ния 

10.09.2025 Гридина Анна 

Александровна 

заведующая эпи-

демиологическим 

отделом государ-

ственного бюд-

жетного учрежде-

ния здравоохране-

ния «Кузбасский 

клинический кар-

диологический 

диспансер имени 

академика Л.С. 

Барбараша»,  

г. Кемерово. 

Эпидемио-

логии и 

инфекци-

онных бо-

лезней 

6 32.05.01 Медико-

профилактическое де-

ло 

Эпидемиологиче-

ский мониторинг 

инфекций, связан-

ных с оказанием ме-

дицинской помощи, 

в отделениях реани-

мации и интенсив-

ной терапии 

10.09.2025 Якименко Ана-

стасия Владими-

ровна аспирант 

кафедры эпиде-

миологии и ин-

фекционных бо-

лезней федераль-

ного государ-

ственного бюд-

жетного образова-

тельного учрежде-

ния высшего обра-

зования «Кемеров-

ский государ-

ственный меди-

цинский универси-

тет» Министерства 

здравоохранения 

Российской Феде-

рации,  

г. Кемерово. 

Эпидемио-

логии и 

инфекци-

онных бо-

лезней 

7 32.05.01 Медико-

профилактическое де-

ло 

Технология 

нейросетевого моде-

лирования в прогно-

зировании эпидне-

благополучия 

10.09.2025 Новоселова Мар-

гарита Владими-

ровна начальник 

эпидемиологиче-

ского отдела 

Управления Ро-

спотребнадзора по 

Кемеровской обла-

сти-Кузбассу,  

г. Кемерово. 

Эпидемио-

логии и 

инфекци-

онных бо-

лезней 

8 32.05.01 Медико-

профилактическое де-

ло 

Технология эпиде-

миологической диа-

гностики инфекций, 

связанных с оказа-

нием медицинской 

помощи, у медицин-

ских работников 

10.09.2025 Кудашева Свет-

лана Владими-

ровна главный 

врач ГАУЗ «Куз-

басская клиниче-

ская инфекционная 

больница»,  

Эпидемио-

логии и 

инфекци-

онных бо-

лезней 
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г. Кемерово. 

 

 

5.2. Информация о дисциплинах в рамках ОПОП, по которым осуществлялась внутренняя 

независимая оценка качества подготовки обучающихся (привлечение внешних экспертов на проме-

жуточной аттестации, проведения маркетингового исследования «Удовлетворенность качеством 

преподавания дисциплины») 

№ 

п/п 

Наименование  

ОПОП  

Дисциплина  Вид внутренней 

независимой качества 

образования  

(анкетирование/ 

привлечение внешних 

экспертов) 

Ответственная 

кафедра   

1 31.05.01 Лечеб-

ное дело 

Общественное здоровье и 

здравоохранение 

привлечение внешних 

экспертов 

Общественного 

здоровья, орга-

низации и эко-

номики здраво-

охранения им. 

проф. А.Д. Тка-

чева  

2 32.05.01 Медико-

профилактиче-

ское дело 

Эпидемиология привлечение внешних 

экспертов 

Кафедра эпиде-

миологии и ин-

фекционных бо-

лезней 

3 32.05.01 Медико-

профилактиче-

ское дело 

Социально-гигиенический мо-

ниторинг 

привлечение внешних 

экспертов 

Гигиена 

4 32.05.01 Медико-

профилактиче-

ское дело 

Технологии госсанэпиднадзо-

ра 

привлечение внешних 

экспертов 

Гигиена 

5 32.05.01 Медико-

профилактиче-

ское дело 

Гигиена питания анкетирование Гигиена 

6 32.05.01 Медико-

профилактиче-

ское дело 

Радиационная гигиена анкетирование Гигиена 

7 32.05.01 Медико-

профилактиче-

ское дело 

Учебная практика «Микро-

биологическая диагностика» 

анкетирование УМО 

 

 

5.3. Информация о предметных олимпиадах, планируемых к проведению  

№ 

п/п 

Наименование олимпиады Уровень  Дата/ Место 

проведения 

Ответственная 

кафедра   

1 Конкурс «Эмблема кафедры микро-

биологии и вирусологии» 

Внутривузовская Сентябрь 

2025 

Микробиоло-

гии и вирусо-

логии 

2 Конкурс «Использование искус-

ственного интеллекта в микробиоло-

гии» 

Внутривузовская Октябрь 

2025 

Микробиоло-

гии и вирусо-

логии. 

3 Олимпиада по дерматовенерологии Внутривузовская  Октябрь 

2025 
Дерматовене-

рологии и 
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косметологии 

4 Олимпиада «Общественное здоро-

вье» 

Внутривузовская Декабрь 

2025 г. 

Обществен-

ного здоро-

вья, организа-

ции и эконо-

мики здраво-

охранения им. 

проф. А.Д. 

Ткачева  

5 Олимпиада «Медицинская микро-

биология» 

Внутривузовская  Январь 2026 Микробиоло-

гии и вирусо-

логии 

6 Олимпиада «Эпидемиология» Внутривузовская Март 2026г Эпидемиоло-

гии и инфек-

ционных бо-

лезней 

7 Олимпиада «Гигиеническая диагно-

стика» 

Внутривузовская Март 2026 г Гигиены  

8 Конкурс «Мастер выделения ДНК» Внутривузовская Апрель 2026 Молекуляр-

ной и клето-

ченой биоло-

гии 

 

6. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬКАЯ И ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

6.1. Информация о заявках на гранты  

№ 

п/п 

Наименование гранта Уровень  Срок 

предоставления 

заявки 

Ответственная 

кафедра   

1 Заявка на грант РНФ 

Тема: Фактор NF-kB1 и эффек-

тивность терапии пациентов с 

туберкулезом легких: геномные и 

фармакогеномные аспекты 

(2026-2027) 

Российский, РНФ 16.06.2025 Кафедра мо-

лекулярной и 

клеточной 

биологии 

2 Заявка на грант РНФ 

Тема: Гиполипидемическая тера-

пия у пациентов с неалкогольной 

жировой болезнью печени: кли-

нические и фармакогенетические 

аспекты 

(2026-2027) 

Российский, РНФ 16.06.2025 Кафедра мо-

лекулярной и 

клеточной 

биологии 

в сотрудниче-

стве с кафед-

рой госпи-

тальной тера-

пии и клини-

ческой фар-

макологии 

3 Заявка на грант РНФ Российский 01.06.2026 Кафедра мо-

лекулярной и 

клеточной 

биологии 
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4 Внедрение бережливых техноло-

гий в первичном звене здраво-

охранения: автоматизация само-

стоятельного измерения показа-

телей здоровья с использованием 

компьютерных технологий 

международный ноябрь Обществен-

ного здоро-

вья, организа-

ции и эконо-

мики здраво-

охранения им. 

проф. А.Д. 

Ткачева  
5 Интеграция методик бережливого 

производства в первичное меди-

цинское звено: самостоятельное 

измерение и мониторинг показа-

телей здоровья пациентов с ис-

пользованием компьютерных 

технологий 

международный ноябрь Обществен-

ного здоро-

вья, организа-

ции и эконо-

мики здраво-

охранения им. 

проф. А.Д. 

Ткачева  

 

6.2. Информация о заявках на получение охранных документов результатов интеллекту-

альной деятельности (патент, свидетельство и т.д.) 

№ 

п/п 

Наименование РИД Вид Срок 

предоставления 

заявки 

Ответственная 

кафедра   

1 Панель биомаркеров для анализа 

эффективности процессинга NF-

kB1 при туберкулезе легких 

Патент на изобретение / 

полезная модель 

10.09.2025 Молекуляр-

ной и клеточ-

ной биологии 

2  Способ выявления Klebsiella 

pneumoniae, продуцирующих β-

лактамазы расширенного спектра  

Патент РФ 05.11.2025 Микробиоло-

гии и вирусо-

логии 

3 Способ оптимизации эффектив-

ности оказания медицинской по-

мощи населению 

Патент  октябрь Обществен-

ного здоро-

вья, организа-

ции и эконо-

мики здраво-

охранения им. 

проф. А.Д. 

Ткачева  

4  «Мониторинг событий инфекци-

онного генеза в ОРИТ» 

Свидетельство о реги-

страции программы для 

ЭВМ 

июнь 2026 Эпидемиоло-

гии и инфек-

ционных бо-

лезней 

 

 

7. ОПЕРАТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ  

 

Вид работ  Ответственный 
Срок 

выполнения 

1. Подготовка и проведение 

заседаний Ученого Совета 

факультета 

 

 

декан 29.08.2025 

25.09.2025 

30.10.2025 

26.11.2025 

24.12.2025 
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Вид работ  Ответственный 
Срок 

выполнения 

28.01.2026 

25.02.2026 

25.03.2026 

29.04.2026 

27.05.2026 

24.06.2026 

2. Подготовка и выдача студенче-

ских билетов и зачетных книжек 

студентам 1 курса 

декан 10.09.2025 

3. Проведение курсовых производ-

ственных собраний со студентами 

всех курсов 

Декан 

Зам. декана по учебной 

работе 

Зам. декана по воспита-

тельной работе 

01.09.25; 11.09.25; 17.09.2025 

19.09.2025; 23.09.2025 

10.10.25; 02.10.2025; 09.10.2025  

16.10.2025; 28.10.2025 

07.11.25; 12.12.2025 

15.12.2025 

12.02.2026 

24.03.2026; 26.03.2026; 27.03.2026; 

30.03.2026 

21.05.2026; 19.05.2026; 22.05.2026; 

18.05.2026 

4.Проведение старостатов Декан 

Зам. декана по учебной 

работе 

Зам. декана по воспита-

тельной работе 

01.09.2025 

28.10.2025 

15.12.2025 

26.01.2026 

12.02.2026 

10.04.2026 

18.05.2026 

5.Участие в профессиональной ори-

ентация школьников в медицину. 

Региональный проект «Малая ме-

дицинская академия Кузбасса» 

«Медицинские классы в КемГМУ»  

 

Декан 

Заместители декана 

Заведующие кафедрами 

В течение года 2025-2026 

6.Участие в работе Ученого совета 

университета 

Декан 

Заведующие кафедрами 

Ежемесячно в течение 2025-2026 

уч.года 

7.Участие в совещаниях проректора 

по учебной работе 

декан Еженедельно в течение 2025-2026 

уч.года 

9.Участие в заседаниях и координа-

ция деятельности с центральным 

методическим советом вуза 

Декан 

Заведующие кафедрами 

Ежемесячно в течение 2025-2026 

уч.года 

9.Координация деятельности с ор-

ганами и учреждениями Роспотреб-

надзора по вопросам трудоустрой-

ства и последипломной подготовки 

специалистов 

Декан / руководитель 

ИДОиПО 

Март 2026 

10.Организация деятельности СМК 

деканата 

декан Постоянно в течение 2025-2026 

уч.года 
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Вид работ  Ответственный 
Срок 

выполнения 

11.О независимой оценке качества 

образования по специальности Ме-

дико-профилактическое дело 

Зам.декана по воспита-

тельной работе / руково-

дитель УМО 

Апрель 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 


